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Anotacija

Straipsnyje analizuojamos neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinés
grupés nuostatos savo Kkarjeros atzvilgiu, pateikiami empirinio tyrimo
rezultatai. Kokybiniu aspektu tema nagrinéjama pirma kartg, atskleidziamos
pac¢iy masazuotojy pasirinktos profesijos ir karjeros planavimo perspektyvos.
Pristatoma neregiy ir silpnaregiy masazuotojy pagrindinio profesinio mokymo
programa, realizuojama Siauliy ir Vilniaus kolegijose, kuri (kaip rodo tyrimo
rezultatai) nulemia sékmingg masazuotojy karjeros planavima.

Temos socialinis ir praktinis aktualumas.

Organizuotas aklyjy judéjimas, aklyjy reabilitacija, kaip Siandieninis Sio judéjimo
etapas, visada daug démesio skyré aklyjy Svietimo, profesinio mokymo ir darbo klausimams.
Neregiy profesinés galimybés gana didelés. Enciklopediniame ,Tiflologijos vardy , Zodyne yra
skirtingy $aliy jvairiy laikmec&iy 1146 Zymesniy aklyjy, 47 profesijy atstovy biografiniai
duomenys. Pateikiame pirmajj neregiy pasirinkty profesijy desimtuka:

1) profesijos, susijusios su muzika (muzikantai, dainininkai, muzikos mokytojai —
30,4%);
rasytojai (14%);
tiflologai (8,7%);
aklyjy judéjimo organizatoriai (8%);
zurnalistai (4,8%);
techniniy moksly atstovai, iSradéjai (4,2%);
valstybés veikéjai, politikai (3,8%);
juristai (3,2%);
matematikai (2,9%);

10) filologai (2,6%) (Gudonis ir kt., 2001).

1990 metais atkdrus Lietuvos nepriklausomybe ir pertvarkant Lietuvos ekonomikg i$
planinés | laisvosios rinkos, aklyjy organizacijos jmonés tapo nerentabilios, todél per keletg
mety tikstanciai aklyjy neteko darbo. Reikéjo ieSkoti alternatyvy aklujy ir silpnaregiy, ypac
jauny, uzimtumui uztikrinti. Daugelio pasaulio 3aliy, ypa¢ Ryty Saliy, patirtis skatino sekti jy
pavyzdziu — orientuoti neregius jsigyti masazuotojo profesijg (Gotbergiené, Grazulis, 2000).
Tinkamos specialybés pasirinkimas suteikia Zmogui su regos negale galimybe integruotis |
atvirgja visuomene. Taciau viena svarbiausiy sékmingos socialinés integracijos salygy —
adekvatus pozilris | neregj. Apie dabartinés visuomenés pozidrj | Zmones su regos negale
galime spresti i§ 2003 metais atlikty tyrimy (Janaitiené, 2006-12-02). Tyrime konstatuota, kad
visuomeneé aklyjy ir silpnaregiy atzvilgiu dazniausiai jaulia tik gailestj, vyrauja nuomone, kad
aklasis ar silpnaregis Zmogus — nasta, juo reikia tik rapintis; nejgalieji apibadinami ne pagal
asmenybés savybes, gebéjimus, bet pagal negalios atributus, pvz., baltoji lazdelé, tamsis
akiniai ir pan.

Sékminga neregiy integracija yra kompleksinis reiskinys, be realiy ir pagristy
profesiniy ldkesciy, priklausantis nuo daugelio kity dalyky, tokiy kaip artimyjy palaikymas ir
parama, visuomeneés pagalba siekiant issilavinimo, ieSkant darbo, paties neregio noras turéti
socialinj statusg, noras nebdti nasta kitiems. Integracijos sékmei jtakos turi profesionalumo
lygis, turimy ziniy kiekis ir kokybé, profesiné kompetencija, patirtis, gebéjimai, jglidziai. Be to,
kiekvienas sékmingos profesinés integracijos atvejis yra unikalus, nulemtas ne tik Siy iSvardyty
dalyky, bet ir sékmes bei atsitiktinumy (Baranauskieneé, Gudonis, Tubutiené, 2005).

Nuo 1990 m. Vilniaus kolegijos Sveikatos priezidros fakultete (buvusi Vilniaus
aukstesnioji medicinos mokykla) rengiami masaZuotojai turintys regéjimo negale. Nuo 1991 m.
iuos specialistus pradéjo rengti ir Siauliy kolegijos Sveikatos fakultetas (buvusi Siauliy
aukstesnioji medicinos mokykla). Vien Siauliy kolegijos Sveikatos fakultetas, turédamas gerg
materialine baze, reikalingg masazuotojy rengimui bei patyrusius déstytojus, iSleido 7
masazuotojy laidas, parengé 100 masazuotojuy, turin€iy regéjimo negale.

Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sajungos (LASS) teigimu, Si specialybé pasiteisino,
baige studijas, neregiai ir silpnaregiai jaunuoliai sékmingai randa savo vietg darbo rinkoje.
Parengti specialistai gerai vertinami socialiniy partneriy, t. y. praktiky vadovy ir darbdaviy. LASS
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teigia, kad masazo mokymo programa labai svarbi Zmoniy, turiniy regéjimo negale, integracijai
i visuomene. DaZnai tai yra vienintelé specialybé, tinkanti Zmonéms su regéjimo negale.

Masazo studijy programa sudaro galimybe studentams iSmokti jvairiy masazo rasiuy,
procediry atlikimo ir jy taikymo praktinéje veikloje, bendravimo, bendradarbiavimo, sveikatos
mokymo bei kity jglddziy. Tai uztikrina asmeny su regéjimo negale platesnes galimybes
integruotis | darbo rinkg ir visuomene. Studijy programa skirta asmenims su regéjimo negale,
turintiems bendrajj vidurinj iSsilavinima.

Pagrindinis masazuotojy rengimo programos tikslas ir paskirtis yra mokyti asmenis,
turinCius regéjimo negale, LASS narius, siekiant jy integracijos | visuomene. Tai reglamentuoja
Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymas (1998).

lgije masazuotojo profesijg, minéti asmenys galéty dirbti visy lygiy asmens
sveikatos priezidros jstaigose, institucijose bei privaciuose kabinetuose, atliekanciuose jvairaus
amziaus Zmoniy sveikatinima, taciau, pagal medicinos normos apibréZiamas pareigybes, jie gali
dirbti tik palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninése (Medicininés reabilitacijos paslaugas
teikianCios asmens sveikatos priezilros jstaigos. MN 12:2004, zr. 2 prieda). Masazuotojo
pareigybés reglamentavimas Siame jstatyme yra laikinas ir negarantuoja neregiams ir
silpnaregiams karjeros perspektyvy.

Atsiranda prielaida, kad, jei nebus patvirtinta pareigybé, tai masazuotojai su
regéjimo negale gali atsidurti nelygioje padétyje su geriau pasirengusiais aktyviai konkurencijai
darbo rinkoje. Tai apsunkinty jy karjeros individualig ir socialine sékme. Neregiy ir silpnaregiu,
igijusiy masazuotojo profesijg, karjeros modeliavimas ir jgyvendinimas yra nepakankamai
nagrinétas reigkinys profesinio rengimo teorijoje ir praktikoje. Sios socialinés grupés individy
nuostatos profesinés karjeros atzvilgiu bei jy situacija darbo rinkoje iki Siol nebuvo tirta. Surinkii
tik statistiniai duomenys apie dirbanciyjy masazuotojy skaiciy.

Norint numatyti masazuotojy, turinCiy regéjimo negale, efektyvias prielaidas
konkurencingumui darbo rinkoje ir jas pagrijsti kokybisku, novatorisku, atitinkanciu Siuolaikinés
darbo rinkos reikalavimus profesiniu rengimu, reikia iSanalizuoti jstatymine baze,
reglamentuojancig neregiy ir silpnaregiy profesijy pasirinkimo jvairove; issiaiskinti, kiek ir kokiy
profesijy gali rinktis regéjimo negale turintys asmenys; nustatyti, kiek Siuo metu masazuotojy
dirba pagal specialybe ir kokios jy mokymosi bei darbo sglygos ir galimybés; paklausti jy paciy
nuomonés apie pasirenkama masaZzuotojo specialybe ir karjeros planavima.

Pareigybés laikinumas néra kliatis tobulinti masaZuotojy rengimo procesg siekiant
efektyvaus karjeros planavimo modelio. Svarbu ne tik darbo paieskos ir jsidarbinimas, bet ir
platesnis socialinis pazinimas, paciy nejgaliyjy saves vertinimas ir orientacijos | privaty verslg
skatinimas.

Anot A. Juodrai€io (2004), asmenybés socializacijos procese ypatingg svarbg turi
darbiné profesiné veikla, kurios sékmingas jvaldymas ir atlikimas uztikrina ne tik ekonominj
individo savarankiSkuma, bet ir galimybe realizuoti savo gebéjimy potencialg, ugdyti savivertés
jausma ir uzimti adekvadia vietg sociumo struktdroje.

Si tema ypa¢ aktuali asmenims, dalyvaujantiems nejgaliyjy profesinés integracijos ir
socialinés reabilitacijos procese.

Problema. KeicCiantis situacijai Lietuvoje, keiciasi nejgaliyjy profesinio mokymo
salygos ir galimybés. Dabar nejgalieji gali rinktis specialybes i§ gerokai platesnio sara$o.
Lietuvai integruojantis | ES bendrija, iSkyla grésmé, kad kai kuriy ligi Siol egzistavusiy
specialybiy paklausa gali sumaZzéti. Taip atsitikti gali ir su masazuotojy profesija. Neregiy ir
silpnaregiy masaZuotojy nuostaty atskleidimas padéty nustatyti prioritetines sritis bei tikslus
uztikrinant sékmingg ir kokybiskg profesinj rengima.

Tyrimo objektas — Neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinés nuostatos
karjerai profesinio rengimo kokybés uztikrinimo procese.

Tyrimo hipotezé — Neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinés nuostatos savo
karjeros atzvilgiu yra vienas i$ veiksniy, lemianciy profesinio rengimo kokybe.

Tyrimo tikslas - ISsiaiSkinti masazuotojy profesines nuostatas savo karjeros
planavimo atzvilgiu uztikrinant kokybiska profesinio rengimo procesa.

Tyrimo uzdaviniai:

1. 18analizuoti neregiy ir silpnaregiy profesinés karjeros planavimg, remiantis
moksline literatlra ir teisiniais aktais, reglamentuojandiais nejgaliyjy asmeny profesinj rengima.

2. ldentifikuoti neregiy ir silpnaregiy masazuotojy pagrindinius poreikius bei
sunkumus profesinio rengimo procese.

3. I8nagrinéti neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinius ldkescius.

4. |stirti neregiy ir silpnaregiy masazuotojy nuostatas savo profesinés karjeros
atzvilgiu.

5. Nustatyti, su kokiomis problemomis susidaré turintys regéjimo negale
masazuotojai, pradédami profesine karjera.
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Tyrimo metodologija. Tiriamajame darbe remtasi fenomenologine ir bihevioristine
koncepcijomis. Fenomenologiné koncepcija - tai teorinis pozidris, skatinantis tiesioginés
patirties studijavima ir teigiantis, jog elgesj, labiau nei iSoriné, objektyvi ir fiziSkai apibldinama
realybé, determinuoja patirties fenomenai (Kardelis, 2002). Bihevioristiné (socialinio mokymosi)
teorija teigia, kad svarbiausias tarpininkas tarp aplinkos stimuly ir asmens reakcijy j juos yra
Zmogaus gebéjimas mastyti, o taip pat jvairis asmenybés ypatumai. Gin¢e tarp vidinius arba
iSorinius elgesio veiksnius pabrézianciy teorijy Sis pozidris uzima tarpine padétj ir derina abi
Sias viena kitai prieStaraujan€ias nuomones. Dabar tai yra priimtiniausias aiSkinimas, kaip
Zmonés iSmoksta tam tikry socialinio elgesio budy (Giddens, 2005).

Tyrimo metodai:

1. Mokslinés, metodinés literataros ir dokumenty analizé.

2. Anketiné apklausa rastu.

3. Statistiné (kiekybiné ir kokybiné) duomeny analizé.

Tyrimo imtis. Tyrimas buvo atliktas 2006 02 01 — 2007 05 30. Tiriamieji buvo
atrinkti tikslingai. Tyrimo imtj sudaré 90 neregiy ir silpnaregiy. 1S ju 41 jgijes masazuotojo
specialybe ir dirbantis masazuotoju, 49 — masazuotojo specialybés studentai.

Renkant informacija  buvo laikomasi konfidencialumo,  anonimiSkumo,
apklausiamuyjy vardai neraSomi. Anketas respondentai pildé dalyvaujant tyrimo vykdytojui.
Neregiai savo nuomone pareiSké balsu, o tyrimo vykdytojas jg fiksavo anketose. Silpnaregiai
anketas pildé patys, o tiems, kuriems reikéjo pagalbos, talkino kolegos.

Respondenty amziaus vidurkis — 34 metai, darbo stazo vidurkis — nuo 6 iki 15
mety.

Tyrimo etapai:

1 etapas 2006 02 01 — 2006 06 30 — renkama informacija, kaupiama moksliné
literatdra. Atliekama mokslinés literatiros referatyviné analizé. Apklausiami respondentai
Vilniaus kolegijos Sveikatos priezitros fakultete (17 Il kurso masazo specialybés studenty).

2 etapas 2006 09 01 — 2006 12 30 — apklausiami respondentai Vilniaus kolegijos
Sveikatos prieZidros fakultete (17 | kurso masazo specialybés studenty). Apklausiami Siauliy
kolegijos Sveikatos fakulteto masazo specialybés studentai (15 Il kurso studenty). Apklausiami
dirbantieji masazuotojai didZiuosiuose Lietuvos miestuose.

3 etapas 2007 01 01 — 2007 05 30 — apdorojami ankety duomenys, koreguojami
tyrimo uzdaviniai, atliekama tyrimo metu gauty duomeny turinio (content) analizé, t.y. duomenys
kategorizuojami pagal semantinius rySius. Atsakymy kategorizavimo kontrolé ir patikimumas
buvo aptarti pasitelkus ekspertus. Empiriniai tyrimo rezultatai lyginami su teorinés dalies
teiginiais.

Darbo naujumas/reikSmingumas. Bidus, kaip pasiekti nejgaliyjy socialine
profesine adaptacijg, kokiomis ugdymo paradigmomis vadovautis, renkasi kiekviena valstybé
atsizvelgdama | tradicijas, visuomenés nuostatas ir ekonomines salygas. Remiantis ES
dokumenty apzvalga ir Vakary Europos patirtimi (Semmpler, 2000; Jungkunz, 1999) galima
teigti, kad nejgaliyjy profesinis rengimas siejamas su socialine profesine adaptacija. Vakary
Europos politikai suprato, kad nejgaliyjy asmeny profesinis rengimas ir profesiné adaptacija yra
ne tik esminé jauny Zmoniy socializacijos prielaida, bet ir nedarbo, deviacijy ir kity panasiy
problemy sprendimo bidas. T. Blair (2001) teigia, kad geriausia priemoné nuo socialinés
atskirties — darbo gavimas, o geriausias budas rasti darbg — geras iSsilavinimas, geras
pasirengimas ir patirtis (cit. Jones, 2001).

ES valstybése kinta nejgaliyjy profesinio rengimo sistema. Tokie aspektai, kaip
dabartiniai madsy informacinés visuomenés raidos bruozai, kelia vis naujus ir besikei€iancCius
reikalavimus darbuotojy kvalifikacijai. ,Profesinis sumanumas®, kaip normatyving, tiksla
iSreiSkianti kategorija, reikalauja, kad mokiniai, baige profesinj mokyma, galéty pateisinti jiems
keliamus reikalavimus (Jungkunz, 1999) ir ateity | darbo rinkg ne tik kaip paklusnis vykdytojai,
bet turéty idéjy, gebety jas pritaikyti.

Europos Sagjungos dokumentuose prognozuojama, jog industrinése valstybése per
artimiausius 10-15 mety gerokai sumazés darbo viety Zmonéms, neturintiems kvalifikuoto
i8silavinimo (Weillbuch ,Auf dem Weg zur kognitiven Gesellschaft, 1996). Todél iSkeltas
reikalavimas, kad ekonominis integruotos Europos stiprumas nejgaliems Zmonéms nebity
kligtis integruotis | darbo rinka, kartu neuzkirsty kelio j visavertj gyvenima.

Lietuvai sékmingai integruojantis | ES Saliy bendrija, formuojasi naujas pozidris |
nejgaliyjy profesinj rengimg ir jo kokybe. Misy Salyje peréjimas prie rinkos ekonomikos
reikalauja naujo adekvataus, tame tarpe ir nejgaliuju, profesinio rengimo, pasizymincio laisvai
demokratinei visuomenei bidingomis Svietimo tradicijomis, jvaldziusio Siuolaikiniy Svietimo
sistemy privalumus bei humanistinés pedagogikos idéjas. Todél, anot R. Lauzacko (2005),
svarbiausiu dabartinio Lietuvos profesinio rengimo sistemos reformos etapo uzdaviniu tapo
mokymo turinio atnaujinimas bei jo nuolatinis tobulinimas. Palaipsniui | kuriamuosius profesinio



rengimo projektus jsijungiant socialiniams partneriams labai svarbu, kad Sis darbas bity
atliekamas kokybi8kai, remtysi ne tik patyrimu, bet ir moderniomis dalykinémis bei
pedagoginémis - vadybinémis zZiniomis.

Iki Siol neregiy ir silpnaregiy masazuotojy socialinés grupés profesinés nuostatos
buvo nagrinéjamos epizodiSkai, dazniausiai pateikiant tik kiekybinius rodiklius. Darbo mokslinj
naujumg lemia profesiniy nuostaty karjerai analizé kokybiniu aspektu iSrySkinant asmeniniy
IGkesciy ir realiy galimybiy sgveikg planuojant kokybiSkos karjeros perspektyvas, kryptis ir kaita.

Masazuotojy profesinio rengimo turinys. Mokymo institucijos gali pasirinkti,
kokiy profesijy specialistus jos nori rengti, ta€iau Sis pasirinkimas yra salygojamas jy pateikiamo
mokymo turinio atitikmens darbo rinkos paklausai. Si salyga reiskia, kad mokymo turinys turi
bati nuolat atnaujinamas.

Skiriant didesnj démesj | mokymosi visg gyvenimg bdtinuma, norint padaryti
lankstesnes bei labiau tenkinancias pavieniy asmeny ir darbdaviy poreikius pirminio profesinio
ir darbo rinkos profesinio mokymo sistemas, pradéta pereiti prie modulinés mokymo turinio
sistemos. Vis didesnis démesys kuriant arba naujinant mokymo programas skiriamas bendryjy
gebeéjimy — uzsienio kalby, informaciniy technologijy, asmeninio mokymosi, sprendimy
priémimo jgadziy ir kt. — ugdymui (Lauzackas, DanileviCius, Gurskiené, 2004).

Mokymo sistemos turi bati efektyvios, galin€ios suformuoti jauny aklujy jgadzius,
reikalingus savarankiSkumui ir integracijai. Einar (2005) (cit. |trauktumo vizija, 2005) teigimu,
Svietimas yra vienas i§ svarbiausiy klausimy visiems jauniems Zmonéms. Atrodo, kad tai yra
vienintelis saugus kelias | sékme misy visuomenéje. ISsilavinimas suteikia galimybe integruotis
paties Zmogaus pastangomis, o ne tikintis visuomenés gailescio. Dél to Svietimas yra
akivaizdus ir tinkamas budas kovoti su segregacija.

leSkant efektyviy integracijos keliy, V. Gudonis (1987) sidlo Salinti reabilitacinius
trkumus, racionaliai organizuoti ugdymo sistema, atsiZvelgiant | socialiai reikS8mingus
asmenybés bruozus, taip pat kei€iant stereotipinj pozidrj j zmones su regos negalia .

Vilniaus ir Siauliy kolegijose organizuojamas profesinis neregiy ir silpnaregiy
studenty rengimas. Neregiy ir silpnaregiy masazo specialybés mokymo programy turinys, taip
pat teoriniy ziniy ir praktiniy jgudziy reikalavimai atitinka jy reginciyjy kolegy mokymo programy
turinj, iSskyrus uzdavinius, skirtus studenty su regos negale korekciniy kompensatoriniy
procesy vystymui. Nauja yra tai, kad | neregiy ir silpnaregiy studenty mokymo turinj ir
organizavimag zvelgiama kaip | socialinio adaptavimo galimybe.

| kolegiju masazo specialybes priimami studijuoti tik LASS rekomenduoti asmenys,
turintys regos negalig. Amzius neribojamas, o stojamuyjy egzaminy laikyti nereikia. Pagrindinés
studijos trunka 2 metus. Pagrindinis programos tikslas — siekti nejgaliujy integracijos |
visuomene, kg reglamentuoja Lietuvos Respublikos Invalidy socialinés integracijos jstatymas.
lgije masazuotojo profesijg, aklieji ir silpnaregiai galés dirbti visy lygiy asmens sveikatos
priezilros |staigose, institucijose bei privaCiuose kabinetuose, kur taikomos sveikatingumo
priemoneés, tarp jy ir masazas jvairaus amziaus zmonéms.

Masazuotojy mokymo programa patvirtinta Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministerijos (2003). Si mokymo programa sudaro galimybe studentams imokti atlikti
jvairias masazo procediras ir jas taikyti praktinéje veikloje, taip pat lavina bendravimo ir
bendradarbiavimo, sveikatos mokymo bei kitus jgudZius (Zr. 1 lentele).

1 lentelé
Profesinés veiklos sritys, kompetencijos ir mokymo tikslai
(Masazuotojo mokymo programa. Siauliy kolegijos Sveikatos fakultetas, 2003)
Veiklos sritis Mokymo tikslai Kompetencijos
1.1.1. Vertinti Zmogy kaip unikaly fizinj,
1. Masazuotojo 1.1. |vertinti paciento fizinj | psichinj ir socialinj individg
veiksmy plano bei psichinj iSsivystymag

1.1.2. Vertinti fiziologinius bei
psichologinius jvairaus amziaus tarpsniy
Zmoniy ypatumus

1.1.3. Vertinti paciento skeleto — raumeny
sistemos bukle

1.2. Sudaryti masazuotojo | 1.2.1. ISmanyti ir vadovautis masazuotojo

numatymas ir
sudarymas.

veiksmy plang ir atlikti veiklg reglamentuojanciais dokumentais

masazo procedirg 1.2.2. Taikyti masazuotojo veiksmy plano
sudarymo ir koregavimo principus bei
metodus

1.2.3. Nustatyti paciento problemas ir
suformuluoti veiksmy plano tikslus
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1 lentelés tesinys

Profesinés veiklos sritys, kompetencijos ir mokymo tikslai

(Masazuotojo mokymo programa. Siauliy kolegijos Sveikatos fakultetas, 2003)

Veiklos sritis

Mokymo tikslai

Kompetencijos

1.2.4. vertinti indikacijas ir
kontraindikacijas masaZo proceduroms

1.2.5. Tinkamai parinkti ir taikyti
masazavimo metodikas ir budus

1.2.6. Parinkti taisyklingg padétj pacientui
ir sau, vadovaujantis ergonomikos
principais

1.2.7. Zinoti vaisty pagrindines grupes, jy
poveikj organizmui bei pasiskirstymg
audiniuose

1.2.8. Vadovautis asmens higienos ir
aplinkos priezidros reikalavimais

1.2.9. Zinoti ir vadovautis profesinés
etikos bei humanizmo principais

2. Paciento tyrimas.

2.1. Zinoti patologijos
ypatumus

2.1.1. Zinoti patologinés anatomijos ir
fiziologijos pagrindus

2.1.2. Zinoti dazniausiai pasitaikanéiy ligy
patogeneze, simptomus, galimas
komplikacijas bei pazeidimy sindromus

2.2. vertinti paciento bukle
pries$ ir po masazo
proceddros

2.2.1. Parinkti masazo procediros
intensyvuma atsizvelgiant | paciento
bendra bukle ir ligos stadijg

2.2.2. ISmanyti masazo proceddros
dozavimo principus

2.2.3. |vertinti masazo proceddry,
veiksminguma ir apibendrinti rezultatus

3. Masazo

procedary atlikimas.

3.1. AtpaZinti gyvybei
pavojingas bikles, jas
jvertinti ir tinkamai reaguoti

3.1.1. Zinoti ir jvertinti Zmogaus gyvybei
pavojingas bikles

3.1.2. Suteikti neatidélioting pagalbg
gyvybei pavojingy bakliy ir traumy atvejais

3.2. Stebéti ir bendrauti su
pacientu masazo
procediros metu

3.2.1. Bendrauti su pacientu ir spresti
psichologinés nedarnos problemas

3.2.2. |vertinti kintan€ius organizmo
fiziologinius procesus masazo procediros
metu

4. Pacienty
mokymas tausoti
sveikata ir rpintis
ja.

4.1. Ugdyti sveikos
gyvensenos jgudZius

4.1.1. Zinoti ir ugdyti asmens higienos
igudzius

4.1.2. ISmanyti sveikos mitybos pagrindus

4.2. Skleisti profesing
masazuotojo patirtj

4.2 1. Formuoti nuostata nuolat (testinai)
mokytis

4.2.2. Naudotis informacinés
komunikacijos priemonémis

4.2.3. Analizuoti ir apibendrinti
masazuotojo patirtj

4.3. Bendrauti ir
bendradarbiauti su asmens
sveikatos priezitros bei
kity jstaigy nariais

4.3.1. Zinoti sveikatos priezidros
darbuotojy funkcijas, darbo paskirstymo ir
organizavimo principus

4.3.2. Sukurti palankig psichologine
aplinkg dirbant su sveikatos priezitros
darbuotojais

Programos tikslas — supazindinti su teoriniais ir praktiniais klasikinio bei refleksinio
masazo pagrindais, [diegti masazavimo jgddzius ir pritaikymag atliekant gydomajj, higieninj,
profilaktinj, sportinj ir kosmetinji masaza.

MasaZo kursas susideda i§ bendrosios ir specialiosios daliy.

Bendroji dalis apima masazo sistemas, masaZavimo budus ir kino daliy
masazavima.
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| specialigjg dalj jeina gydomasis masaZzas, higieninis, sportinis ir saves masazas.
Didelis démesys skiriamas praktiniy jgddziy jgijimui, ligoniy funkcinés baklés jvertinimui,
masazo kontraindikacijoms.

Rysiai su kitomis disciplinomis. Studentams déstoma anatomija ir fiziologija.
Masazo disciplinos déstytojas turi atkreipti démesj j jvairiy kiino daliy anatominius — fiziologinius
ypatumus, rySius su vidaus organais, o tai turi reikSmés masazo bidy, varianty parinkimui,
dozavimui ir masazo sistemos pritaikymui.

Studentams déstomos ir klinikinés disciplinos. Masazo déstytojas pakartoja arba
primena studentams svarbiausius ligos metu iSsivys€iusius anatominius ir fiziologinius pakitimus
bei simptomus ir sindromus. Yra kalbama apie masaZo terapinj poveikj, masazo uzdavinius ir
metodikas, atsiZzvelgiant | ligos klinikinj vaizda, eiga, stadija, ligonj varginan&ius simptomus ir
liekamuosius reiSkinius.

Masazuotojy specialybés mokymo metodai: Studentai yra silpnaregiai arba visai
nematantys. Jy zinios tikrinamos apklausos bidu, o praktiniai jglidziai — tiesioginiu konkreciu
darbu. |vairUs testai, anketos rastu Siam kontingentui kol kas nepritaikyti.

Teoriné medziaga studentams pateikiama paskaity forma, paskaitos skaitomos
taip, kad studentai galéty naudotis Brailio rastu, o tie, kurie Siek tiek mato ir nori, gali
uzsiraSineéti. Po to tekstas jraSomas | diktofonus.

Praktiniy darby metu studentai dirba poromis: masazuotojas ir masazuojamasis.
Mokant neregius taikoma speciali metodika. MasaZuotojui batina gera judesiy koordinacija. Su
kiekvienu dirbama individualiai. IS pradziy ZzodZiu paaiSkinamas tam tikras pratimas. Véliau
studentas kartu su déstytoju eina prie masazo stalo, prie gulinéio manekeno. Pirmiausia jam
parodomas pratimas. Neregys Ciuopia déstytojo rankas, stebédamas judesj. Véliau pats mégina
pakartoti. Déstytojas stebi. Pamates, kad judesys netaisyklingas, paémes uZ ranky parodo, kaip
atlikti §j pratimag teisingai ir kartoja jj, kol neregys iSmoksta. Véliau mokoma sekancio pratimo.
Taip pamazu mokoma visy pratimy. Sig mokymo sistemg galima palyginti su angly kalbos
pradziamoksliu, kuris vadinasi ,Zingsnis po zZingsnio”. Taip mokomi ir neregiai.

Studentai turi atlikti gamybine praktikg ligoninése, pirminés sveikatos priezilros
centruose, reabilitacijos centruose ir kitose sveikatos priezidros jstaigose.

Per paskutinius 15 mety neregiai ir silpnaregiai masazuotojai Siauliy ir Vilniaus
kolegijose buvo rengiami nereguliariai, dazniausiai prameciuojant, o Vilniuje net su dviejy mety
pertraukomis. Studenty skaicius svyruodavo nuo 11 iki 15, tik 2004 m. Vilniaus kolegijg baige
didziausia masazuotojy laida — 21 absolventas. A. Valentos (2003) pateiktais duomenimis i$
viso nuo 1990 m Lietuvoje parengti 165 regéjimo negale turintys masazo specialistai, i$ kuriy
daugiau kaip 150 dirba masazuotojais jvairiy lygiy sveikatos prieZitros jstaigose bei privaCiuose
kabinetuose. Daugiau kaip 10 studijuoja Lietuvos universitetuose.

Neregiai ir silpnaregiai masazuotojai jau jrodé, kad yra aukstos kvalifikacijos
specialistai, kad pacientai gali jais visiSkai pasitikéti. Neregiai ir silpnaregiai masazo mokosi 2
metus, studijuoja platy kity medicinos discipliny — anatomijos, fiziologijos, terapijos, pediatrijos
kursg. Baige studijas, jie gerai jvaldo jvairias masazo sistemas bei budus: atlieka klasikini,
refleksinj — segmentinj, jungiamojo audinio, anticeliulitinj bei vaiky masazg, dirba pagal i§ Kinijos
bei Japonijos atéjusias Masajuki, Jo-mei—ho sistemas. Dél geriau iSlavéjusio pirsty jautrumo,
neregiai masazuotojai puikiai uz€iuopia jvairius audiniy pokycius, pernelyg jtemptus ar per daug
suglebusius raumenis, riebalinio audinio iSveséjima ir kitas patologijas (Valenta, 2003).

Neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesiniy nuostaty karjerai analizé
Tyrimo eigoje i8siaidkinta, kokios pagrindinés problemos iSkyla neregiams ir silpnaregiams
masazuotojams siekiant iSsilavinimo.

Apgyvendinimo problemos I 10%
Visuomenés poziiris j nejgaluji ([ 24 %
Nepritaikyta aplinka [ 16 %
Finansinés galimybés I 16%
Mazai jgarsintos medziagos [ 6%
Negalé [EEEEN4%
Informacijos trikumas ([ 14 %
Mazas specialybiy pasirinkimas [ 9%
Sunku skaityti [ 1 3%
Sunku rasyti [N 3%
Nesugebéjimas naudotis kompiuteriu [ 1 1%

1 pav. Dazniausiai pasitaikancios problemos, susijusios su mokslu (n = 90)
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Kaip matyti iS 1 paveiksle pateikty duomenuy, respondentai jvardijo tris pagrindines
problemas, susijusias su mokslu:

1. Neigiamas visuomenés poziiiris | nejgaliuosius (ketvirtadalis respondenty);

2. Nepritaikyta aplinka ir finansinés galimybés (Sestadalis respondenty);

3. Informacijos trikumas (septintadalis respondenty).

Tyrimo rezultatai atitinka mokslinés literatliros analizéje konstatuotus faktus apie
visuomeneés ,gailest]” ir norg padéti neregiams ir silpnaregiams. Aplinkos pritaikymas ir
finansinés galimybés labai priklauso nuo bendro gyvenimo lygio ir realios valstybés paramos
mokymo institucijoms, kuriose mokosi nejgalts asmenys.

Nejgalieji yra viena visuomenés mazumuy, kuriy socialinis dalyvavimas visuomenés
gyvenime iki nepriklausomybés atkdrimo buvo labai ribotas. SusiklosCiusig situacijg lémé
daugelis priezasciuy: istoriSkai susiformavusios neigiamos visuomenés nuostatos ir stereotipai
(stigmos reiskinys), visuomenés nariy individualios psichinés savybés (negalé nesgmoningai
suvokiama kaip netektis, todél atsiranda atviros arba uzmaskuotos negalés reiSkinio baimés),
paciy nejgaliyjy kitoniSkumas (neatitinka visuomenéje susiklosciusiy elgesio, iSorés, intelekto,
emocijy raiSkos normy), instituciné nejgaliujy segregacija (ugdymo ir globos institucijy tinklas
yra atskirtas nuo , sveikyjy“ aplinkos), konkurencinis darbo rinkos modelis (norint dalyvauti
darbo rinkoje privalu bati stipriausiam, geriausiam, gabiausiam). (Baranauskiené, Ruskus,
2004).

Nagrinéjant pagalbos regéjimo negale turintiems asmenims mechanizmus,
iSry8kéjo tendencija, kad daugiausia pagalbos neregiai ir silpnaregiai sulaukia i$ savo Seimos
nariy ir draugy. Tai rodo, kad artimy Zmoniy palaikymas, visokeriopa pagalba ir parama yra
labai svarbis veiksniai, padedantys neregiams lengviau jveikti mokymosi sunkumus
(Useckiene, Baranauskiené, 2006).

Mokytojai -2%
Pats | 1 %
s |

2 pav. Pagalba neregiams ir silpnaregiams jveikiant sunkumus, susijusius su mokslu (n = 90)

Tyrimo rezultaty duomenys sutampa su mokslinés literatiros Saltiniy teiginiais:
neregiai ir silpnaregiai didZiausig pagalbg gauna i$ artimiausios socialinés aplinkos: Seimos
nariy (trec¢dalis respondenty), draugy (ketvirtadalis respondenty). Taip pat svarbig vietg uzima
nejgaliyjy visuomeninés organizacijos (LASS — penktadalis respondenty), kurios ripinasi savo
nariy mokymo kokybe, padeda apsirGpinti mokymo priemonémis, skiria skaitovo pasalpas,
teikia informacijg apie studijas kolegijose ir kitose mokymo institucijose. Penktadalis
respondenty linke pasitikéti savo jégomis, nelaukia pagalbos i$ kity. SusirGpinimg kelia tas
faktas, kad tik 2 % besimokanciyjy pagalbos sulaukia i§ mokytojy. Tai i$ dalies galima paaiskinti
tuo, kad minétiems asmenims regéjimo negalé buvo pripazinta po mokyklos baigimo.

Bendroji  kvalifikacija U. Beck (1976) (pgl. LauZackas, Stasilnaitiené,
TereseviCiené, 2005) teigimu — tai ,kraujas ir nervai", tai ilgg laikg naudojamos Zinios,
gebéjimai, jgudzZiai, poZzidriai ir vertybinés orientacijos, lemian€ios visapusiSkg asmenybés
ugdymasi, jos profesinj lankstumg bei mobiluma.

Tyrimo metu i8keltas klausimas, ar neregiams ir silpnaregiams masazuotojams
pakanka ziniy, jgyty profesinio mokymo institucijose, praktiniame jy darbe. Atsakymy | $§j
klausima rezultatai atsispindi 19 paveiksle.



m Pakanka
O Nepakanka

3 pav. Respondenty nuomoné apie profesinio rengimo institucijose jgyty Ziniy pakankamumg
(n=90)

Apklausos duomenimis, daugiau kaip du tre¢daliai respondenty nurodeé, kad jy
savarankiSkam darbui pakanka Ziniy ir praktiniy jgddZiy, jgyty ugdymo institucijose. MaZiau nei
treCdalis neregiy ir silpnaregiy masaZuotojy nurodé, kad jiems Ziniy nepakanka, o
komentaruose kaip vieng i$ priezasciy jvardijo specialiy mokymo priemoniy trikuma.

V.P. Jermakov ir G.A Jakunin (EpmakoB, AkyHuH, 2000) teigia, kad aklyjy ir
silpnaregiy mokymui naudojami tradiciniai metodai (zodiniai, vizualiniai, praktiniai) turi savo
specifika. Tarp zodiniy informacijos gavimo ir mokymo metody yra pokalbis, paskaita, naudojant
literatlrg Brailio rastu, mokomosios medziagos garso jrasai, ,kalbandios knygos”. Vizualiniai
metodai, tai aplinkos stebéjimas, maketai, muliazai, reljefinés lentelés, modeliai ir kt.
Demonstracinis ir vizualinis metodai silpnaregiy ir aklyjy mokyme turi tam tikry apribojimy, nes
studentai negali nuotoliniu btdu stebéti ir suvokti demonstruojamy daikty, procesy ir veiksmuy, ju
mokymui geriau tinka naudoti reljefines — grafines priemones ir spausdintg ar jgarsintg mokymo
medZiagg, kad kiekvienas studentas galéty pasirinkti tinkama jam laiko trukme ir optimaly
vizualinj atstuma medziagos. Galima teigti, kad, siekiant uztikrinti studijy kokybe kolegijose,
reikia sudaryti neregiy ir silpnaregiy masazuotojy aprupinimo specialiosiomis mokymo
priemonémis plana.

Savoka ,norai“ neatsiejama nuo sgvokos ,galimybés®. Aiskindami zmoniy elgesj,
ekonomistai nesutaria, ar svarbiau norai, ar galimybés. Kai kurie ekonomistai jrodinéja, jog visy
Zmoniy pomeégiai ir troskimai i§ esmés vienodi, o skiriasi tik galimybés. Tafiau dauguma
socialiniy moksly atstovy jsitikine, jog Zmonés skiriasi ne tik savo galimybémis, bet ir norais.
Galimybés vienu atzvilgiu esmingesnés, negu norai: jas lengviau pastebéti ne tik socialiniy
moksly atstovams, bet ir kitiems visuomenés atstovams. Norai ir galimybés duoda postumj
Zmogaus individualiai veiklai. Anot J. Elster (2000), veiklos rezultatg lemia dvi nuosekliai
filtruojamos operacijos: pirmas filtras susideda i§ visy fiziniy, ekonominiy, teisiniy bei
psichologiniy suvarZzymy, su Kkuriais susiduria individas. Veikla, nesikertanti su 3iais
suvarzymais, sudaro jo galimybiy aibe. Antras filtras yra mechanizmas, nustatantis, kuri veikla
i5 tos galimybiy aibés bus iS tiesy pasirinkta.

8% 8%

O Noréty dirbti kineziterapeutu
B Noréty dirbti masazuotoju
O Kita

84%

4 pav. Neregiy ir silpnaregiy, studijuojanciy masazuotojo specialybe, pageidavimai dél darbo
pobidzio (n = 49)

IS 49 apklausty studijuojan€iy masazuotojy 41 nurodé, kad noréty dirbti pagal jgyta
specialybe, 4 noréty dirbti kineziterapeutais, 4 uzsiimty bet kokia kita veikla. Mokslininky
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nuomone norai ne visada sutampa su galimybémis. RealUs norai ir realios galimybés dominuoja
daugelio neregiy ir silpnaregiy masaZzuotojy atsakymuose.
5 paveiksle atsispindi dirbanciy respondenty pasiskirstymas pagal darbovietes.

5%

32%

B V§| samdomas
O Individuali jmoné

O Pagal patentg,

5 pav. Masazuotojy pasiskirstymas pagal darbovietes (n =41)

Apklausoje dalyvavo 41 dirbantis masazuotojas. Didzioji dauguma (du trecdaliai)
ju dirba vieSosiose gydymo ir reabilitacijos jstaigose, trecdalis dirba individualiose jmonése,
kuriose teikiamos kino priezilros ir higienos paslaugos. Nedidelé dalis neregiy ir silpnaregiy
masazuotojy dirba pagal patentg (verslo liudijimg) ir uzsiima gydomaja praktika. Pagal tai, jog
daugiausia neregiy ir silpnaregiy dirba vieSosiose jstaigose, galima teigti, kad masazuotojo
profesija priimtina daugeliui gydymo jstaigy. Pastebima, kad dar pilnai neiSnaudotos galimybés
kurti ir plésti savo verslg paslaugy sferoje.

Anot L. Aksionovos (AkceHoBa, 2001), socialiné adaptacija yra konkreti Zmogaus
veikla, nukreipta palaipsniui keisti socialine padétj visuomenéje. Veikla yra vienas i$ svarbiausiy
adaptacijos elementy specialybés jsisavinime, gebéjime spresti darbines, visuomenines ir
asmeninio gyvenimo nuolat besikeiCiancias problemas. Socialiné adaptacija siejama ne tik su
asmeninio gyvenimo ar socialinés padéties pokyciais, keiCiant profesija, gyvenamaja vieta ir
pan., kai asmenybei bitina adaptuotis prie naujy socialiniy salygy ir aplinkos, bet su socialine
nuolat besikeiianc¢ia aplinka, kuri reikalauja nuolatinio aktyvaus individo prisitaikymo prie
besikei¢ianc€iy salygy.

Malonumas _10°/o
Hobi [2%
Pagalba kitiems -6°/o
—
Senirovine = O 10%
eraayverimo s | 5%

6 pav. Neregiy ir silpnaregiy masazuotojy pozidris | darbg (n = 90)

ISanalizavus duomenis buvo nustatyta, kad beveik pusei respondenty darbas yra
pragyvenimo Saltinis, tre€dalis respondenty darbg vertina kaip savirealizacijos galimybe. Darbas
suteikia neregiams ir silpnaregiams masazuotojams galimybe bendrauti su kitais Zmonémis
(deSimtadalis respondenty) ir teikia jiems malonuma (deSimtadalis respondenty).

Galima teigti, kad darbas ir profesiné veikla yra socialinés adaptacijos salyga, tai
ne vien pinigy uzdirbimas bet kokia kaina, bet tokia veikla, kuri yra naudinga tiek visuomenei,
tiek paciam individui.

J. Ruskaus ir kt. (2007) teigimu, karjeros planavimo ir jsidarbinimo klausimas yra
susijes su sisteminio poZidrio | nejgaliyjy jsidarbinimo galimybes stoka. IS vienos puseés,
universitetas ar kolegija neretai neturi jokiy pragmatiniy tradicijy (neretai neturi netgi
isivaizdavimo, kaip kurti rySius tarp nejgaliyjy ir darbdaviy). IS kitos pusés tas faktas, kad



aukstosios mokyklos neaktualizuoja nejgaliyjy jsidarbinimo klausimo, rodo, kad nejgalieji patys
savarankiskai ieSko jsidarbinimo galimybiy, panaudodami savo asmeninius, neinstitucinius
rysius.

Tyrimo metu siekta nustatyti sékmés veiksnius, kuriy tikisi ieSkantieji darbo.

Darbdaviy
0,
suinteresuotumas -5/°
Palankis jstatymai .2%
ISsilavinimas ir
0,
walifikacia R 23%
assitiktine sekmeé [N 6%
pazisamu pogeivs | 7%
Asmeninés pastangos o
irnoras ) 41 %

7 pav. Veiksniai, jtakojantys darbo paieSkos sékme (n =90)

Respondenty atsakymai patvirtino mokslininky teiginius, kad nejgalieji praktiskai
nedalyvauja susitikimuose su konkreciais darbdaviais, nepalaiko aktyvaus rySio su jais ar su
isidarbinimo ir karjeros konsultantais. Gauti atsakymai iliustruoja, kad beveik pusé respondenty
tikisi sékmés tik asmeniniy pastangy déka. Beveik tre€dalis apklaustyjy tikisi pazjstamy
pagalbos.

Teorijoje labiau priimtinos ir visuotinai deklaruojamos kategorijos yra i8silavinimas ir
kvalifikacija, darbdaviy suinteresuotumas bei palankis jstatymai. Tyrimo rezultatai rodo, kad
igyta iSsilavinimg ir kvalifikacija kaip sékmés prielaidg ieSkant darbo jvardijo tik trecdalis
respondenty. Tik neZymi dalis respondenty tiki palankiais jstatymais ir darbdaviy,
suinteresuotumu.

Anot J. RusSkaus ir kt. (2007), nejgaliy studenty jsidarbinimas yra pakankamai
probleminé, mazai iSplétota, taCiau labai aktuali sritis. Negaliy turintys studentai labai mazai
dalyvauja aukstojo mokslo institucijy organizuojamose karjeros planavimo renginiuose. Todél
buvo nuspresta iSsiaiskinti, kokig vietg tarp pagalba teikianciy institucijy uzima kolegijos.

Specialybés jsigijimas -8%
Pasidlé darbdaviai .2%
Padéjo artimieji _15%
Padéjo draugai _27%

8 pav. Reali pagalba neregiams ir silpnaregiams jsidarbinant (n = 41)

Apibendrinus apklausos rezultatus nustatyta, kad dauguma masazuotojy darbg
susirado patys. Artimiausia socialiné aplinka — giminés ir pazjstami — darbg susirasti padéjo
Siek tiek maZiau, nei pusei respondenty. Beveik Sestadaliui respondenty randant darbg talkino
neregiy ir silpnaregiy visuomeniné organizacija — LASS. Specialybés |sigijima kolegijose kaip
realig galimybe gauti darbg paminéjo tik 7 respondentai.

Remiantis tyrimo rezultatais galima teigti, kad tiek kolegijos, tiek kitos mokymo
institucijos skiria nepakankamai démesio profesinés karjeros planavimui. Mokslinés literatiros
Saltiniy duomenimis néra bendro recepto, kaip iSspresti nejgaliyjy socialinés ir profesinés
adaptacijos problemas, o akcentuojamas profesinés reabilitacijos proceso sudétingumas ir
vientisumas. Skiriami 4 profesinés reabilitacijos proceso komponentai: 1) kompetentingas
profesinis konsultavimas; 2) modernus ir kvalifikuotas profesinis rengimas; 3) pagalba
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isidarbinant; 4) parama nejgaliam asmeniui ir darbdaviui darbo vietose (trukmé ir paramos
pobudis priklauso nuo negalés) (Baranauskiené, ElijoSius, Paliukonis, 2004).

ISvados

Mokslinés literatiros analizés rezultatai rodo, kad Lietuvoje po nepriklausomybés
atkdrimo jvyko esminiai pokyciai, nuléme neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinj rengima.
Remiantis Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos jstatymais, masy Salyje sékmingai
pradétas jsisavinti neregiy ir silpnaregiy masazuotojy socialinés profesinés inkliuzijos profesinio
mokymo modelis.

ISanalizavus moksline literatdrg ir palyginus su tyrimo rezultatais galima teigti, kad
masazuotojo profesija neregiy ir silpnaregiy tarpe yra pati populiariausia. Tai jrodo tokie faktai,
kad Lietuvoje kuriasi ir sékmingai veikia nevyriausybinés organizacijos (pvz., LASMEDA),
vienijancios visus Lietuvos neregius ir silpnaregius masazuotojus.

Tyrimo rezultatai rodo, kad kolegijose sudarytos salygos ir galimybés neregiams ir
silpnaregiams jgyti kokybiSkg profesinj iSsilavinimg. Neregiai ir silpnaregiai, suvokdami
dabartinés darbo rinkos keliamus reikalavimus, noréty jgyti aukstajj neuniversitetinj arba
universitetinj iSsilavinima, kas jgalinty juos sékmingiau integruotis | konkurencine darbo rinka.

Pagrindiné problema uZztikrinant neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinio
rengimo kokybe kolegijose yra neisplétotos kolegijy tradicijos bendradarbiaujant su potencialiais
darbdaviais. Siy dviejy grandziy sasajy stiprinimas galéty uztikrinti geresnj absolventy
informuotuma apie darbo vietas, padéty nejgaliesiems jsidarbinti.

Tyrimo duomenimis, neregiai ir silpnaregiai labai gerai vertina kolegijose jgyta
kvalifikacija, taCiau asmeninés nuostatos — noras dirbti gydymo {staigoje, pagalbos i$ artimujy
Ibkestis ir asmeniniai rySiai — trukdo tapti aktyviu savo karjeros proceso planavimo dalyviu.

Tyrimas atskleidé, kad dauguma masaZuotojy sékmingai dirba valstybinése
gydymo jstaigose, privati veikla paslaugy sferoje dar menkai jsisavinta. Adekvacios nuostatos ir
aktyvumas karjeros planavime padés masazuotojams sékmingai jsitvirtinti ir Sioje darbo rinkos
sferoje.

Neregiy ir silpnaregiy masazuotojy profesinis rengimas kolegijose yra tikslingas,
laiduojantis sékmingg socialine integracijg ir profesine reabilitacijg, procesas.
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PROFESSIONAL ATTITUDE FOR CAREER OF BLIND AND WEAK-
SIGHTED MASSEURS

Professional attitude for career of blind and weak-sighted masseurs are
being analysed and the results of empiric research are given. The topic has
been analysed for the first time from the qualitative point of view,
profession and career planning perspectives of masseurs themselves have
been revealed. The basic professional education program for blind and weak-
sighted masseurs, which influences career planning of masseurs, which is
successfully realized in Siauliai and Vilnius Colleges, is presented.
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