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Anotacija

Straipsnyje nagrinéjamos jaunimo uzimtumo, laisvalaikio leidimo formos,
pozidris | mokslg, dominancig veikla, darba, karjeros siekimo galimybes, miesto
privalumus ir ateities likesc€ius bei jy priklausomumag nuo turimy pajamuy, turtinés
padéties, sveikatos buklés, Seimos jtakos ir t. t.

Tyrimas parode, ar jaunimas optimistiSkai galvoja apie savo ateitj, nori
dirbti savarankiSkai, bati reikalingi kitiems ir siekti karjeros.

Straipsnyje pateikiama tyrimo rezultaty analizé ir iSvados.

Raktiniai zodziai: jaunimas, karjera, laisvalaikis, profesiné raiSka,
uzimtumas.

lvadas

Jaunimo uzZimtumo problema yra viena 8§ svarbiausiy Salies ekonominiy ir
socialiniy problemy. Didéjantis uZimtumas sudaro spartaus ekonomikos augimo prielaidas, o
didéjan€ios gyventojy darbo pajamos garantuoja Salies stabilumg ir gyventojy gerove. Todél
didelis ir efektyvus uzimtumas yra vienas i$ svarbiausiy valstybés socialinés politiko tiksly, kuris
gali bati sékmingai sprendziamas mazinant nedarba, kuriant naujas darbo vietas. Pasaulio
politikos analitikai ir uzimtumo plétros specialistai vieningai sutaria, kad pasaulio jaunimas
susiduria su uzimtumo krize, kurig liudija tokia tendencija: jauni bedarbiai zmonés sudaro beveik
puse viso pasaulio bedarbiy, nepaisant to, kad jie atstovauja tik 25 procentams darbingo
amziaus gyventojy. (TDO: Pasaulinés jaunimo uzimtumo tendencijos). Jaunimas vis sunkiau
isivaizduoja savo ateit Lietuvoje, Salyje didéja nedarbas, ,nesaugi socialiné aplinka bei mazos
galimybés jsidarbinti, kei€ia jaunuoliy socialines ir politines orientacijas® (Kvieskiené, 2000).

Tyrimas aktualus moksliniu ir socialiniu poZidriu, kadangi analizuojamas PanevéZio
miesto jaunimo uZimtumas ir profesiné raiSka. Tyrimo problemos naujumg rodo jos teorinis ir
praktinis reikSmingumas, kuris gali bati indéliu | jaunimo uzimtumo politikos formavima.

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti Panevézio miesto jaunimo uzimtumo ir profesinés
raiSkos galimybes.

Objektas — jaunimo uzimtumo ir profesinés raiskos galimybés.

Uzdaviniai:

1. ISsiaiskinti Panevézio jaunimg dominancius mokslus.

2. I13nagrinéti Panevézio miesto jaunimo laisvalaikio leidimo formas.

3. Aptarti jaunimo pozilrj | darbg bei karjera.

4. Apibendrinti jaunimo nuomone apie miesta.

Metodai: mokslinés literatdros analizé, anketiné apklausa, statistiné duomeny
analize.

Socialiné ir demografiné respondenty charakteristika

2008-2009 m. PanevéZio mieste buvo atliktas jaunimo uZimtumo ir profesinés
raiSkos galimybiy tyrimas. ISdalyta 600 ankety jauniems Zmonéms, baigusiems arba
besimokantiems jvairaus tipo mokyklose.

Tyrime dalyvavo 542 respondentai. IS jy 317 (58,5 proc.) motery ir 225 (41,5 proc.)
vyrai. Respondenty amzius svyruoja nuo 17 iki 30 mety. DidZiausia grupé astuoniolikmeciy —
128 (23,6 proc.). Dalyvavusieji apklausoje augo jvairiose Seimose: pilnoje Seimoje — 73,4 proc.,
iSsiskyrusiose Seimose — 18,6 proc., vaiky namuose — 1,8 proc.

Dauguma respondenty baige arba mokosi jvairiose Panevézio miesto mokyklose,
keletas atvyke i$ kity miesty, rajony ir tesia mokslus Panevézio mieste. 60 proc. yra baige arba
dar mokosi vidurinéje mokykloje, 16,8 proc. mokosi gimnazijoje, 11,1 proc. — profesinéje
mokykloje ir kt.

69,4 proc. respondenty nurodé studijuojantys jvairias specialybes: socialinio darbo
— 11,1 proc., pastaty inZinerinés jrangos montuotojo — 6,5 proc., buhalterinés apskaitos — 4,6
proc., po 3,9 proc. kompiuterinés jrangos derintojo ir socialinio pedagogo, 3,5 proc. smulkaus
verslo paslaugy tiekéjo ir kt. 18 visy apklausoje dalyvavusiy respondenty 61,6 proc. studijuoja
nuolatinése studijose, 9,4 proc. istestinése ir 1,1 proc. vakarinése (27,9 proc. apklaustujy
neatsake).



Pasidoméjus dalyvavusiujy apklausoje, ar jie Siuo metu gyvena su tévais,
paaiskéjo, kad 74 proc. gyvena su jais, 23,8 proc. gyvena atskirai nuo tévy ir 12 proc. neatsake
i 8i klausima. IS apklausoje dalyvavusiyjy 22,7 proc. dirba, 74 proc. nedirba (3,3 proc.
neatsaké). 57 proc. i$ dirbanciyjy turi nuolatinj darba, 41 proc. — laiking (2 proc. nenurodé).
Didzioji dauguma dirba privadiame sektoriuje, t. y. 61 proc., 30 proc. — valstybinése jmonése ir 8
proc. — miSraus tipo jmonése.

Pagrindinés respondenty asmeninés pajamos yra tos, kurias jiems duoda tévai, taip
nurodé 59,6 proc. respondenty. Stipendija pragyvenimo S$altiniu laiko 13,3 proc. respondenty,
turi nuolatinj uzdarbj — 13,5 proc., atsitiktinj uzdarbj — 4,6 proc.

IS tyrimo duomeny galima teigti, kad didZioji dauguma respondenty gyvena remiami
tévy, ju poreikiy tenkinimo pajamos yra daugiausia iki 200 Lt. Todél didZioji dauguma
respondenty stengiasi studijuoti ar€iau namy ir rinktis tas specialybes, kurias gali gyti
Panevézio mieste.

Laisvalaikio leidimo formos

Laisvalaiki mes suprantame kaip kasdienine kultlrine veiklg laisvalaikiu,
salygojanCia asmenybés savikira, laisvalaikio bendravimg, kirybiniy poreikiy tenkinima.
Laisvalaikis padeda gaivinti Zmogaus jégas (reprodukcija), pailséti (rekreacija), sudaro
galimybes visapusiSkam asmenybés tobuléjimui (Kvieskiené, 2000). Todél prasmingas
laisvalaikio leidimas padeda jaunimui iSvengti negatyviy draugijy. Pasitenkinimas savo veikla
skatina teigiamg saves vertinima ir visokeriopa, pozityvy asmenybés tobuléjima.

DazZniausiai laisvalaikio leidimg jaunimas puikiai sugeba derinti su mokslui / darbui
skirtu laiku. Taip teigia 23,8 proc. respondenty, dar 41,9 proc. lyg ir pritaria Siam teiginiui. Kad
laisvalaikj daznai leidZia su draugais, teigia 17,5 proc. PanevéZio jaunimo, dar 30,4 proc. lyg ir
pritaria Siam teiginiui. Jaunimui svarbus ne tik mokslas, darbas, bet ir hobis. Kad daug laiko
skiria savo hobiui, teigia 16,1 proc. respondenty, 30,6 proc. lyg ir pritaria Siam teiginiui.
Maziausiai jaunimo démesio sulaukia dalyvavimas Panevézio jaunimo visuomeniniy ir politiniy,
organizacijy veikloje. Kad savo laisvalaikj skiria Siai veiklai, teigia tik 3,1 proc. respondenty, lyg
ir pritaria dar 5,9 proc. Mazai démesio jaunimas skiria laikui, kurj praleidzia prie kompiuteriy.
Kad kompiuteris yra geriausias draugas, pasisako tik 4,1 proc. respondentuy, dar 9,0 proc. lyg ir
pritaria Siam teiginiui. Mazai jauny Zmoniy pasirinko teiginj, kad i§ neturéjimo ka veikti — tiesiog
s2aliuoja® (5 proc.). DZiugu, kad PanevéZio jaunimas uZimtas prasmingomis laisvalaikio
formomis: daug laiko mokosi (15,9 proc.), brangina kiekvieng minute ir kiekvieng dieng leidZia
prasmingai (14,8 proc.), lanko paskaitas, seminarus (9,4 proc.) ir t. t. (Zr. 1 lentele).

1 lentele
Jaunimo laisvalaikis

Neatsake Tikrai ne Lyg ir ne Nezino Lyg ir taip Taip

Laisvalaikio formos | —g ™0 g/ "o T gx | % | Sk. | % | Sk. | % | Sk. | %

Daugiausia laiko a8

AN 15 2,8 199 | 36,7 | 187 | 345 29 54 71 13,1 41 7,6
praleidziu dirbdamas

Daugiausia laiko as

. 9 1,7 71 13,1 | 185 34 43 7,9 148 | 27,3 | 86 15,9
praleidZziu mokydamasis

Daugiausia a$ nieko
neveikiu, tiesiog ,stumiu* 10 1,8 250 | 46,1 | 153 | 28,2 43 7.9 59 10,9 27 50
laika

AS puikiai sugebu derinti
darbui (mokslui) skirtg 9 1,7 30 55 64 11,8 83 15,3 | 227 | 41,9 | 129 | 23,8
laikg su poilsiu

Branginu kiekvieng
minute, todél dienas 6 1,1 32 59 108 | 19,9 | 119 22 197 | 36,3 80 14,8
leidZiu labai prasmingai

Dazniausiai blnu su

h 5 0,9 69 12,7 | 152 28 56 10,3 | 165 | 30,4 | 95 17,5
draugais

Pagrindinj démes;j skiriu

. 9 1,7 61 11,3 | 152 28 67 12,4 | 166 | 30,6 87 16,1
savo hobiui

Mano geriausias 13 | 259 | 47,8 | 162 | 299 | 43 | 79 | 49 | 90 | 22 4,1
draugas kompiuteris

Esu aktyvus sportininkas 6 1,1 268 | 49,4 | 139 | 25,6 51 9,4 43 7,9 35 6,5

IS neturejimo ka veiki 10 | 18 | 299 | 552 | 132 | 244 | 46 | 85 | 30 | 55 | 25 | 46
tiesiog ,Zaliuoju

Daugiausia laiko skiriu

6 1.1 272 | 50,2 | 126 | 23,2 | 47 8,7 64 1,8 | 27 5,0
menams

Aktyviai dalyvauju
visuomeninése ir 9 1,7 | 339 | 625 | 113 | 20,8 | 32 59 32 59 17 3.1
politinése organizacijose

Mano laikas prabéga 6 | 11 | 144 | 266 | 172 | 31,7 | 69 | 127 | 99 | 183 | 52 | 96

namuose
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1 lentelés tesinys
Jaunimo laisvalaikis

Neatsaké Tikrai ne Lyg ir ne Nezino Lyg ir taip Taip
Sk. | % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. %

9 1,7 128 | 23,6 | 161 | 29,7 | 65 12 128 | 23,6 | 51 9,4

Laisvalaikio formos

Lankau seminarus,
paskaitas, kursus
Grizes i$ studijy (darbo)

jauciuosi pavarges, 10 | 1,8 | 111 | 205 | 190 [ 351 | 62 | 114 | 118 | 218 | 51 | 94
ilsiuosi

Laika |eidZiu taip, kaip 9 | 17 | 180 | 332 | 137 | 253 | 68 | 125 | 89 | 164 | 59 | 109
man patinka

Jei neturéciau
suplanaves dienotvarkeés, 9 1,7 191 | 35,2 | 138 | 25,5 78 14,4 77 14,2 49 9,0
niekur nespéciau

Tyrime dométasi, ar gaunamos pajamos turi jtakg laisvalaikio formy pasirinkimui.

Daugiausia teigiamy atsakymuy surinko teiginys, kad jauni Zmonés puikiai sugeba
suderinti darbui ir mokslui skirtg laikg ir savo laisvalaikj. Sj teiginj, kaip jau buvo minéta,
patvirtino 23,8 proc. respondenty. Pabandzius nustatyti ry$j tarp teiginio ir jaunuoliy gaunamy
pajamy, paaiSkéjo, kad jauny Zmoniy gebéjimas planuoti darba, mokslg ir laisvalaikj Zenkliai
didéja priklausomai nuo gaunamy pajamy. Gaunanciy iki 100 Lt, §j teiginj pasirinko 18,6 proc.,
gaunanciy 201 — 500 lity — jau 28,3 proc., o gaunanciy per 1000 Lt — 38,5 proc. respondenty
(zr. 2 lentele).

2 lentelé
Laisvalaikio formy priklausomybé nuo pajamy (procentais)
Laisvalaikio Gaunamos c Tikrai Lyg ir - Lyg ir .

formos pajamos (litais) MEELEELD Ne ﬁ e 'Iyag:p =B %

AS puikiai b ki 100. 1,4 5,0 12,1 16,4 46,4 18,6 100
NN = 35 127 [ 70 | 180 | 434 | 263 |00
f;?&;“s'ﬁm&:fslm sKia. =507— 1000 0 9,2 158 13,2 424 | 19,7 | 100
< 1000 3,8 11,5 7,7 13,5 25,0 38,5 100

ki 100 0,7 10 33,6 6,4 32,9 16,4 100

Dazniausiai banu su 101 - 200 0 12,3 21,9 8,8 41,2 15,8 100
draugais 201 - 500 0,9 10,6 28,3 15,0 25,7 19,5 100
501 - 1000 1,3 18,4 25,0 10,5 22,4 22,4 100

< 1000 1,9 19,2 26,9 7,8 25,0 19,2 100

lki 100 2,1 11,4 21,4 13,0 35,7 16,4 100

Pagrindinj démesj 101 — 200 0 8,8 32,5 7,8 38,6 12,3 100
skiriu savo hobiui 201 -500 1,8 9,7 29,2 12,4 28,3 18,6 100
501 - 1000 2,6 14,5 35,5 17,2 19,7 10,5 100

< 1000 1,9 19,2 26,9 15,5 17,3 19,2 100

Aktyviai dalyvauju ki 100 21 60,7 21,4 4,3 8,6 2,9 100
Panevézio jaunimo 101 - 200 0,9 62,3 19,3 6,1 7,9 3,5 100
visuomeniniy ir 201 - 500 2,7 60,2 25,7 4.4 3,5 3,5 100
politiniy organizacijy | 501 — 1000 0 67,1 15,8 9,2 53 2,6 100
veikloje <1000 1,9 69,2 15,4 5,9 3,8 3,8 100
lki 100 2,1 60,0 23,6 7,9 5,0 1,4 100

IS neturéjimo kg 101 - 200 0 50,9 21,9 8,8 7,9 10,5 100
veikti tiesiog 201 =500 2,7 55,8 23,9 7,9 53 4,4 100
,zaliuoju® 501 — 1000 0 52,6 32,9 6,7 3,9 3,9 100
<1000 5,8 63,5 13,5 57 7,7 3,8 100

lki 100 0,7 46,4 28,6 9,3 6,4 8,6 100

Mano geriausias 101 - 200 0,9 50,0 31,6 6,1 9,6 1,8 100
draugas — 201 =500 1,8 49,6 29,2 3,4 13,3 2,7 100
kompiuteris 501 — 1000 0 47,4 34,2 7,9 7,9 2,6 100
< 1000 1,9 50,0 32,7 5,8 9,6 0 100

Laisvalaikj skirianCiy savo hobiui respondenty atsakymai taip pat rodo
priklausomybe nuo gaunamy, pajamy. Bendras pasirinkusiujy $j atsakyma skaicius — 16,1 proc.
Gaunanciyjy nuo 101 iki 200 Lt ir nuo 501 iki 1000 Lt atsakymy yra maziau (12,3 proc. ir 10,5
proc.), tuo tarpu gaunanciy per 1000 Lt jau Zenkliai daugiau — 19,2 proc. Didesnés pajamos
leidZia savo laisvalaikj skirti hobiui, kuris daZnai reikalauja piniginiy investicijy.

MazZiausiai jauny Zmoniy démesio sulaukia dalyvavimas PanevéZio jaunimo
visuomeniniy, ir politiniy organizacijy veikloje. IS visy apklausoje dalyvavusiy jauny Zmoniy $§j
atsakyma, kaip jau buvo minéta, pasirinko tik 3,1 proc. Perzidréjus jaunuoliy gaunamas
pajamas, aiSkéjo, kad Siam pasirinkimui pajamos turi labai maza jtakg. Tyrimo rezultatai parode,
kad kompiuterj draugu laiko nedidelé dalis jauny panevéZieciy — 4,1 proc. Palyginus atsakymus



pagal gaunamas pajamas, paaiSkéjo gana jdomus dalykas — daZniausiai su kompiuteriu
.<draugauja“ gaunantys maziau nei 100 Lt — 8,6 proc., gaunanciy nuo 501 iki 1000 Lt jau
sumazéja iki 2,6 proc., o gaunantys per 1000 Lt Sio atsakymo visai nepasirinko (zr. 2 lentele).

Apibendrinus populiariausiy ir nepopuliariausiy laisvalaikio formy priklausomybe
nuo gaunamy pajamuy, galima teigti, kad didesnés gaunamos pajamos leidzia tinkamai derinti
darba, mokslg bei laisvalaikj ir skirti ji savo hobiui, kuris néra susijes su laiko leidimu prie
kompiuterio.

Jaunimo poziiiris  moksla ir darba

Komentuodamas naujg Europos Sajungos strategijg uz Svietima, mokyma, kultdrg ir
jaunimg, atsakingas Europos komisijos narys Figelis (2009) teigia, kad ,Jaunimas — misy
dabartis ir ateitis. Privalome telkti pastangas, kad musy jauniesiems pilieCiams atvertume kuo
daugiau galimybiy, ypac atsizvelgdami | dabartine ekonomine ir finansine krize. Svarbiausia
masy jaunimui suteikti galimybiy spresti jvairias Siandienos globalizuotame pasaulyje kylancias
problemas.”

Tyrimu noréta iSsiaiSkinti jaunimo susidoméjimg viena ar kita mokslo sritimi bei
pozilrj | darba.

Nustatyta, kad didziausia susidoméjimg tarp jaunimo sulauké vadybos ir
ekonomikos mokslas, taip teigia 24,2 proc. respondenty, abejodami tam pritaria dar 28,2 proc.
Mazai populiarumu nusileidZia psichologija. Ja domisi 23,8 proc. respondenty, 31,9 proc. tam
lyg ir pritaria. PanevéZio jaunimas nelieka abejingas ir kitiems mokslams. Kad domisi
matematika ir informatika, nurodo 17,5 proc. respondenty, sportu — 19,4 proc., teise ir politika —
17,5 proc., istorija — 16,6 proc.

Tyrime atsiskleidé ir tos sritys, kurios maziausiai domina PanevéZio jaunuolius. Kad
nesidomi fizika bei chemija, teigia 42,1 proc. respondenty, zemés Gkio mokslais bei teologija —
41,9 proc. apklaustyjy, 38,2 proc. jaunuoliy nedomina menotyra, 33,8 proc. kalbotyra, 29,3
proc. respondenty — zurnalistika.

Ar Panevézio mieste gyvenantys jauni zmonés turi susiformavusj tinkama pozidrj |
darba, ar suderina savo norus ir galimybes, ar sivaizduoja save kaip savarankiskg asmenybe, o
gal vyrauja iSlaikytinio ir vartotojo nuostata, rodo 3 lentelé.

3 lentelé
Poziuris j darba

Neatsakeé Tikrai ne Lyg ir ne Nezino Lyg ir taip Taip

Tavo pozitris jdarba =, 0 g, ™ o T 8k. | % | Sk. | % | Sk. | % | Sk. | %

Be gery ,dédziy”

pagalbos darbo vis vien 16 3 45 8,3 105 | 19,4 | 170 | 31,4 | 120 | 22,1 86 15,9
negausi.

Turésiu darba, nes

pasirinkau paklausig 18 3,3 47 8,7 83 153 | 176 | 32,5 | 143 | 26,4 75 13,8
specialybe.

Dirbsiu bet ka, kad tik

o 18 3,3 117 | 216 | 134 | 24,7 | 118 | 21,8 | 92 17,0 | 63 11,6
sudurciau galg su galu.

VaziuoCiau | uZsienj

e g . - 16 3 126 | 232 | 78 14,4 | 124 | 229 | 92 17 106 | 19,6
uzsidirbti net ir nelegaliai.

Dél geresnio gyvenimo

; ) 20 3,7 | 245 | 452 | 132 | 244 | 78 14,4 | 36 6,6 31 57
galédiau net nusikalsti.

Galéciau dirbti tik

S 16 3 14 2,6 64 11,8 84 156 | 172 | 31,7 | 192 | 354
malonuma teikiantj darba.

Darbas — ,kryzius®, jis

16 3 188 | 34,7 | 120 | 22,1 | 114 | 21,0 62 11,4 42 7,7
negali teigti malonumo.

Noréciau, kad darbdavys

o o . 13 24 10 1,8 14 2,6 70 12,9 | 150 | 27,7 | 285 | 52,6
rapintysi ir sveikata.

Baty gerai, jei darbovieté

. S 19 3,5 19 3,5 30 55 109 20 127 | 23,4 | 238 | 43,9
turéty poilsio baze.

Mokytis neverta. Be = | 49 | 35 | 291 | 537 | 102 | 188 | 75 | 138 | 31 | 57 | 24 | 44
mokslo galima pragyventi.

Méginsiu persikvalifikuoti. 16 3 17 3 27 5,0 117 | 21,6 | 187 | 34,5 | 178 | 32,8

Visi darbai garbingi. 17 3 57 10,5 | 100 | 18,5 | 182 | 33,6 | 112 | 20,7 74 13,7

Net turédamas darbg 13 | 24 | 12 | 22| 26 | 48 | 69 | 127 | 165 | 304 | 257 | 47.4
stengcCiausi tobuléti.

Sutikéiau dirbti net
sveikatai pavojingg darba, 17 3.1 205 | 37,8 | 125 23 109 20 56 10 30 55
kad tik gerai mokeéty.

Mieste, kuriame kas keleri metai uzdaromos bankrutavusios gamyklos, labai svarbu
pasirinkti tokig specialybe, kuri garantuoty darbo vieta. 13,8 proc. tyrime dalyvavusiy jauny
Zmoniy dZiaugiasi, kad pasirinko tinkama specialybe, kuri leis visada turéti darbo vieta, 26,4
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proc. lyg ir pritaria tam. Dalis jaunuoliy dirbty bet kokj darba, kad tik ,sudurty galg su galu®. Taip
teigia 11,6 proc. apklaustujy ir 17 proc. lyg ir pritaria tam. Visus darbus laiko garbingais 13,7
proc., lyg ir pritaria tam 20,7 proc. apklaustujy.

Dél pasunkeéjusiy jsidarbinimo galimybiy ir sudétingy gyvenimo salygy dalis
Panevézio miesto jauny zmoniy bandyty laimés ieSkoti uzsienyje, nors ten jiems tekty jsidarbinti
net ir nelegaliai. Taip teigia 19,6 proc. respondentu, lyg ir pritaria dar 17,0 proc. apklaustyjy.
Darbo uzsienyje nesirinkty 23,2 proc. respondenty, abejojanciy — 14,4 proc.

Mieste, kuris dél nemaZo nusikalstamumo periodinéje spaudoje daznai
pavadinamas ,Cikaga“, bandyta i$siaigkinti, ar jauni Zmonés dél geresnio gyvenimo galéty net
nusikalsti. Deja, bet 5,7 proc. apklaustujy pasake taip ir 6,6 proc. lyg ir taip. Sie jauni Zzmonés,
negalédami savo poreikiy patenkinti socialiai priimtinais budais, rinktysi socialiai nepriimtinus.
Tik i8 45,2 proc. respondenty galima tikétis, kad jie dél geresnio gyvenimo niekada nenusikalsty
(zr. 3 lentele).

IS sovietmecio yra iSlikes mastymas, kad gera, paklausia, gerai apmokoma darbo
vieta galima pasirdpinti tik turint ,gery dédziy“. Tokiam teiginiui pritaria 15,9 proc. respondenty ir
22,1 proc. lyg ir pritaria. Savo jégomis bandys ieSkoti darbo ir, esant reikalui, bandys
persikvalifikuoti 32,8 proc. apklaustyjy ir 34,5 proc. lyg ir pritaria Siam teiginiui. Gana daug jauny
Zmoniy, (21,6%) nezino kaip pasielgti. Tikétina, kad Sie jauni Zmonés nepasitiki savo jégomis,
jiems reikalingas postimis. Tq postiimj galéty padaryti socialiniai darbuotojai, priartédami prie
jaunimo, padédami jaunuoliui sudaryti salygas save realizuoti, save pazinti, save teigiamai
jvertinti.

Tyrimo rezultatai leidZia pasidziaugti, kad tik 7,7 proc. respondenty bet kokj darbg
ivertina kaip ,kryziy“, dar 11,4 proc. lyg ir pritaria $iai nuomonei. Sie jauni Zmonés mano, kad
darba, kaip kryZiy, Zmogus turi vilkti visg gyvenimg ir atmeta teiginj, kad darbas gali teikti
zmogui pasitenkinima, vidine harmonija.

Kokig vietg specialybés pasirinkimui turi mokslas? Daugelis respondenty vertina
moksla, nes tik 4,4 proc. pritaria teiginiui, kad mokytis neverta ir be mokslo galima iSgyventi.
Teigiamai mastanciy apie mokslg yra didesné pusé (53,7 proc.) ir 18,8 proc. dar abejojanciy.
Tai patvirtina ir respondenty mintis, kad, net turédami darba, toliau mokytysi ir tobuléty 47,4
proc. respondenty, lyg ir pritaria tam dar 30,4 proc.

Kad darbdavys apripinty ne tik darbo vieta, bet ir suteikty salygas poilsiauti, t. y.
turéty poilsio baze prie eZery ar juros, noréty 43,9 proc. jauny tyrime dalyvavusiy Zmoniy, dar
23,4 proc. tam lyg ir pritarty. Kad darbdavys rapintysi dirbanCiujy sveikata, baty patenkinti
daugiau nei pusé apklaustyjy (52,6 proc.), dar 27,7 proc. tam lyg ir pritaria. Dirbti net ir savo
sveikatai kenksmingg darbg sutikty 5,5 proc. apklaustujy, 10,5 proc. lyg ir pritaria tam. Liadna,
kad dalis jauny zmoniy ne sveikata, o pinigus ir gerg gyvenima laiko prioritetu (zr. 3 lentele).

Tyrimu nustatyta, kad jauny Zmoniy gyvenimas kartu su tévais mazina jaunimo
atsakomybe dél darbo pasirinkimo, ieSkojimo bei iSsaugojimo ir kartais neapsaugo nuo noro
nelegaliai praturtéti.

Jauniems Zmonéms buvo sidloma jvertinti pasiskirstymag pagal turtg ir padétj
visuomeneje. 82 proc. apklaustujy save priskiria vidutiniam luomui (445 respondentai i§ 542
apklaustujy). 18 jy aukstos kvalifikacijos, gerai apmokomiems specialistams, verslo atstovams
save priskiria 11,8 proc. apklaustyjy, vidutines pajamas gaunantiems specialistams save
priskiria 41,9 proc. apklaustyjy ir specialistams, gaunantiems mazZesnes nei vidutines pajamas,
kuriy uztenka tik bdtiniausiems poreikiams patenkinti, 28,4 proc. respondenty. Demografiniai
duomenys rodo, kad 74 proc. apklaustyjy gyvena su tévais. Todél iSlieka tikimybé, kad,
vertindami savo turtg ir padétj visuomenéje, jauni Zmonés, dar nesukire savo Seimy ir gyvena
kartu su tévais, vertino tévy, t. y. Seimos, kurioje jie gyvena, padét.

Dométasi, ar turtiné padétis turi jtakos jaunuoliy darbo pasirinkimui. Daugelio
atsakymai, palyginus pagal turtine padétj, mazai skyrési nuo bendryjy atsakymy. ISanalizuotos
sudétingesnés darbo pasirinkimo situacijas (Zr. 4 lentele).

4 lentele
Turtinés padéties jtaka pozidriui | darba (procentais)
Turtln_e ir visuomeninés padéties Neatsaké Tikrai Lyg ir Nezino Ly_g T|k_ra| I3 viso
itaka poziuriui j darba Ne Ne Taip Taip

L - G* 1,6 26,6 21,9 32,8 9,4 7,8 100
D;rltl)Jmau bet kg, kad sudurciau galg su VG 31 211 251 256 16.3 8.8 100
galu. M* 3,2 17,5 27,9 14,3 20,8 16,2 100
Vaziuociau | uzsienj uzsidirbti net ir e 16 188 63 32,8 20,3 20,3 100
nelegalia L ! Vv 26 238 | 163 | 203 | 17,2 | 19,8 100
) M 2,6 26,6 16,9 16,9 17,5 19,5 100




4 lenteles tesinys
Turtinés padéties jtaka pozilriui j darba (procentais)

Turtln_e ir V|suvo_r_m_en_|pes padéties Neatsaké Tikrai Lyg ir Nezino Ly_g leral I3 viso
itaka pozidriui j darba Ne Ne Taip Taip

Dél geresnio gyvenimo galéciau G 16 34,4 29,7 18,8 7.8 7.8 100
nusikalsti. V 2,6 48,5 21,6 15,4 6,6 53 100
M 1,3 51,3 23,4 9,1 71 7,8 100
Darbas ,kryzius®, jis negali duoti G 16 29,7 17,2 31,3 156 4.7 100
malonur'r'w. ’ V 2,6 38,8 22,0 15,6 8,8 8,8 100
M 1,3 36,4 247 444 15,6 6,5 100
. G 3,1 48,4 18,8 17,2 6,3 6,3 100
g/la?msprr\aeg;;t:ﬁt?es be mokslo Vv 2,6 546 | 194 | 141 | 48 | 44 100
M 3,2 61,7 16,2 8,4 6,5 3,9 100
G 3,1 6,3 4.7 28,1 29,7 28,1 100
Méginciau persikvalifikuoti. V 2,2 3,5 4,0 16,7 38,3 35,2 100
M 1,9 1,3 4,5 23,4 32,5 36,4 100
Visi darbai garbingi. Neatmesc¢iau nei G 3,1 14,1 156 39.1 18,8 9.4 100
vieno pasidlymo V 2,2 11,9 19,8 32,6 18,9 14,5 100
M 3,9 71 16,9 30,5 25,3 16,2 100
Net turédamas darbg stengCiausi G 3,1 3,1 1.6 14,1 28,1 50,0 100
tobuléti. V 2,2 2,2 4.8 11,5 30,0 49,3 100
M 0,6 1,3 5,2 71 36,4 49,4 100
e N . . G 3,1 35,9 20,3 20,3 17,2 3,1 100
E:\?(;?:Z:g;?g;et sveikatai v 2.2 383 | 269 | 189 | 84 | 53 100
M 3,2 39,6 23,4 20,8 6,5 6,3 100

*G — gerai apmokami specialistai, aukstos kvalifikacijos specialistai, vidutinio verslo atstovai
*V — vidutines pajamas gaunantys specialistai
*M — mazZesnes nei vidutines pajamas gaunantys specialistai

Jaunuoliy apsisprendimui darbo ieSkoti uZsienyje ir jsidarbinti net nelegaliai turtiné
padétis turi mazai jtakos. IS aukStos kvalifikacijos, gerai apmokomy specialisty, tokj kelig
pasirinkty 20,3 proc., i$ vidutines pajamas gaunanciy specialisty — 19,8 proc., o gaunanciy
mazesnes nei vidutines pajamas — 19,5 proc. (bendras visy apklaustyjy, apsisprendusiy iSvykti
dirbti | uzsienj net nelegaliai — 19,6%).

Darbo kaip ,kryzZiaus®, nesuteikiancio jokiy malonumuy, gerai apmokomy specialisty
vertinimas skyrési nuo bendrojo visy apklaustujy skaiciaus. Su Siuo teiginiu sutiko 4,8 proc.
gerai apmokamy specialisty (bendras apklaustujy, vertinanciy darbg kaip ,kryziy“ skai€ius — 7,7
proc.), 8,8 proc. vidutines pajamas gaunanciyjy ir 6,5 proc. mazesnes nei vidutines pajamas
gaunanciyjy (zr. 4 lentele).

Paaidkéjus, kad turima specialybé nesuteikia jsidarbinimo garantijy, mieliau
persikvalifikuoty vidutines (35,2%) ir maziau nei vidutines pajamas gaunanciy specialisty
(36,4%). Gerai apmokomy specialisty nuomoné Zenkliai skyrési nuo visy teigusiyjy, kad
persikvalifikuoty (bendras — 37%, gerai apmokamas — 28,1%). PerSasi iSvada, kad gerai
apmokami specialistai labiau pasitiki savimi ir tikisi neprarasti turimo darbo.

ISnagrinéjus, kokig jtakg turtiné padétis turi minciai, kad mokytis neverta ir be
mokslo galima iSgyventi, paaiSkéjo, kad Zenkliai skiriasi gerai apmokomy specialisty grupés
nuomoné. IS jy net 6,3 proc. pritaria Siam teiginiui (bendras visy apklaustujy, pritarusiy Siam
teiginiui procentas — 4,4). IS vidutines pajamas gaunandCiy pritaria 4,4 proc. ir maZiau nei
vidutines pajamas gaunanciy — 3,9 proc. Duomenys rodo, kad kuo sunkiau Zmogus gyvena, tuo
labiau vertina moksla ir nesutinka su mintimi, kad galima idgyventi ir be mokslo.

Dirbty bet kokj darba, kad tik ,sudurty galg su galu®, daugiau mazZesnes nei
vidutinés pajamas gaunanciyjy — 16,2 proc. (bendras visy apklaustujy, pritarian€iy Siam teiginiui
procentas — 11,6), vidutines pajamas gaunanciy — 8,8 proc. ir 7,8 proc. gerai apmokomy
specialisty. Vidutines pajamas gaunantys ir gerai apmokomi specialistai sunkiau save
isivaizduoja situacijoje, kai zmogus ,nesuduria galo su galu®“.

Apibendrinus galima teigti, kad gerai apmokami specialistai vertina moksla, sunkiai
isivaizduoja save bedarbio vietoje. MazZesnes nei vidutines pajamas gaunantys specialistai
dazniau rinktysi bet kokj darba, kad tik iSgyventy, taiau tai baty linke daryti Lietuvoje ir
nenusikalstamu badu.

Jaunimo poziuris j ateitj

Kiekviena asmenybé turi savo tiksly, kuriy siekdama realizuoja savo interesus,
vertybines orientacijas, nuostatas, idealus. Saves realizavimas yra neabejotina paskata siekti
karjeros. Kadangi Zmoniy aktyvumo poreikiai ir vertybés skiriasi, tai ir kiekvieno karjeros kelias
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Jaunimui buvo pateikta mintis ,,ateityje as labai noréc¢iau”“ ir 13 teiginiu, leidzian€iy
nustatyti jaunimo pozidrj | ateitj. Vienas i$ jy — ar noréty jaunimas Kkilti karjeros laiptais. Kaip
teigia Casio (1992), karjera susideda i$ vertybiy, nuostaty ir motyvacijy pokyciu, kurie jvyksta
individui vystant savo karjera. Didzioji dauguma respondenty (68,8 proc.) nurodé, kad noréty
kilti karjeros laiptais, lyg ir taip 19,6 proc., nezino — 5,9 proc., tikrai ne tik 1,5 proc. Gauti didesnj
atlyginimg noréty 75,5 proc. respondenty, dar 18,6 proc. tam lyg ir pritaria, dirbti jdomy darbg —
75,5 proc., dar 16,4 proc. lyg ir pritaria, jgyvendinti savo sumanymus ir idéjas — 72,7 proc., dar
17,9 proc. abejodami pritaria tam, tapti visapusiskai iSsilavinusia asmenybe — 65,3 proc., pelnyti
aplinkiniy pagarbg ir pripaZinimg — 63,5 proc. ir bati reikalingi kitems — 67,7 proc., dirbti
savarankiskai ir neturéti virSininky — 39,3 proc., uzimti aukStesne padétj visuomenéje — 51,3
proc., padéti kitiems zmonéms — 50,9 proc. Labai maza dalis respondenty (7,2 proc.) nurode,
kad ateityje jie noréty nedirbti, bet bati iSlaikomi (zr. 5 lentele).

5 lentelé
Poziaris j ateities plany jgyvendinima

Neatsakeé Tikrai ne Lyg ir ne Nezinau Lyg ir taip Tikrai taip
Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. %

Kilti karjeros laiptais 9 | 17 | 8 | 15 | 14 | 26 | 32 | 59 | 106 | 196 | 373 | 68,8
Gauti didel] atlyginima, 9 | 17| 3 | 06 | 8 | 15 | 12 | 22 | 101 | 186 | 409 | 75,5
Nedirbti, bet b 14 | 26 | 296 | 546 | 113 | 208 | 60 | 111 | 20 | 37 | 39 | 72
iSlaikomam

Dirbti jdomy darba T [ 20 2 [ 04 | 13 | 24 | 23 | 42 | 89 | 164 | 404 | 755

lgyvendinti savo

A 13 2,4 3 0,6 10 1,8 25 4,6 97 179 | 394 | 72,7
sumanymus ir idéjas

Dirbti savarankiskai, kad

AP 12 2,2 12 2,2 51 9,4 135 | 249 | 119 | 22,0 | 213 | 39,3
neturéti virSininky,

Uzimti aukStesne padétj

; . 14 2,6 9 1,7 21 3,9 75 13,8 | 145 | 26,8 | 278 | 51,3
visuomeneje

Darbuotis i$ lengvo, 16 | 30 | 27 | 50 | 63 | 116 | 107 | 197 | 161 | 207 | 168 | 31,0
nepersidirbdamas

Turéti pavaldiniy 14 2,6 17 3,1 56 10,3 | 1356 | 249 | 162 | 29,9 | 158 | 29,2

Tapti visapusiSkai

Tapti visap 14 | 26| 9 | 17| 13 | 24 | 45 | 83 | 107 | 197 | 354 | 65,3
iSsilavinusia asmenybe

Padéti kiiems Zmonéms 9 | 1.7 | 14 | 26 | 20 | 37 | 72 | 133 | 151 | 27.9 | 276 | 50.9
Pelnyti aplinkiniy pagarba | 4o | 15 | 5 | 09 | 13 | 24 | 34 | 63 | 136 | 251 | 344 | 635
ir pripazinima.

Bati reikalingi kitiems 10 | 18 | 4 [ 07 | 9 | 47 | 43 | 7.9 | 131 | 242 | 345 | 67.7

Galima teigti, kad didZioji dalis asmeny labai optimistiS8kai galvoja apie savo ateitj ir
nori siekti karjeros, dirbti savarankidkai, jgyvendinti idéjas, padéti ir bati reikalingi kitiems ir
pagerinti savo materialine gerove.

Jaunimo nuomoné apie miestg

Pastaryjy mety globalieji pokyciai skatina atviry ir decentralizuoty visuomeniy
kdrimasi, suteikdami vietovéms ir teritorijoms naujg reikSme. Pasak Storper (1997), ,veikla yra
visiSkai teritorizuota, kai jos ekonominé galia jsitvirtinusi vertybése (jy jproCiuose ir santykiuose),
kuriy negalima gauti jokioje kitoje vietoje ir kuriy negalima greitai ar lengvai sukurti, ar imituoti
vietovése, kuriose jy truksta“.

Kaip vertina savo miestg jauni PanevéZio gyventojai, kokius mato savo miesto
privalumus ir trdkumus, ar bando savo ateitj sieti su Siuo miestu, iliustruoja 6 lentelé.

6 lentelé
Miesto privalumai
Neatsakeé Tikrai ne Lyg ir ne Nezino Lyg ir tai il
Tavo miesto privalumai yg yg P taip

Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. %

Panevézys mano miestas,

A : 19 3,5 33 6,1 80 | 14,8 | 55 10 187 | 34,5 | 168 | 31
a$ jaudiuosi jame gerai.

Panevézys savo dydziu
pats priimtiniausias 21 3,9 77 14,2 | 113 | 208 | 114 21 131 | 242 86 | 15,9
miestas.

PanevézZyje pakankamai

- - 21 3,9 99 18,3 | 129 | 23,8 | 79 14,6 | 132 | 244 | 82 15,1
daug viety laisvalaikiui.

Mégstu masines Sventes,

PR _ 23 4,2 78 14,4 | 116 | 21,4 | 106 | 19,6 | 154 | 28,4 | 65 12
Panevézyije jy netriksta.

Zmonés apsipirkti vaziuoja
i Vilniy, nors parduotuviy 21 3,9 137 | 25,3 | 112 | 20,7 66 12,2 | 127 | 234 79 14,6
mieste pakanka.




6 lentelés tesinys
Miesto privalumai

Tikrai
taip
Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. % Sk. %

Tavo miesto privalumai Neatsakeé Tikrai ne Lyg ir ne Nezino Lyg ir taip

Kultdringam zmogui
Panevézyje yra ka veikti: 20 3,7 33 6,1 74 13,7 82 15,1 | 200 | 36,9 | 133 | 24,5
teatras, koncertai ir kt.
Jei norédiau, rasciau
organizacija, i kurig 24 4,4 55 10 105 | 19,4 | 161 | 29,7 | 130 24 67 | 12,4
galéciau jsitraukti.
Mieste pakankamai daug
gery mokykly, kolegija, 22 4,1 104 | 19,2 | 108 | 19,9 97 179 | 147 | 271 | 64 | 11,8
universitetas.

Manau, kad policija dirba
gerai, a$ saugus.

Zinau, kad sunkiai
besiverciantys néra 22 4,1 61 11,3 | 104 | 19,2 | 197 | 36,3 | 118 | 21,8 | 40 7.4
palikti likimo valiai.
Sveikatos problemas
sprendziu savo mieste.
Savo ateitj jsivaizduoju tik
Panevézyije.

PanevéZio darbo rinka
néra perpildyta, jaunam 24 4,4 83 153 | 154 | 28,4 | 178 | 32,8 74 13,7 | 29 54
Zmogui lengva jsitvirtinti.
PanevézZys — ekologiSkas
miestas. Jame drasiai 22 4,1 41 7,6 87 16,1 | 163 | 30,1 | 178 | 32,8 | 51 9,4
galéciau auginti vaikus.
Panevézys néra toks
Lbrangus® kaip Vilnius, 21 3,9 40 7,4 62 11,4 | 154 | 28,4 | 187 | 345 | 78 | 144
Gia gyventi apsimoka.
Man patinka Cia gyventi,
nes miestas grazéja.

22 4,1 142 | 26,2 | 142 | 26,2 | 120 22 85 15,7 | 31 57

27 5,0 90 16,6 | 131 | 242 | 112 | 20,7 | 128 | 23,6 | 54 10

25 4,6 135 | 24,9 | 103 19 154 | 284 | 78 14,4 | 47 8,7

19 3,5 35 6,5 58 10,7 | 1256 | 23,1 | 194 | 35,8 | 111 | 20,5

Panevézj laiko savo miestu, kuriame jauciasi gerai, 31 proc. respondenty, tam lyg ir
pritaria 34,5 proc. Kad mieste daug viety laisvalaikiui leisti, mano 15,1 proc. respondenty, 24,4
proc. — abejodami pritaria. Kad mieste daznos masinés Sventés, mégstamos jauny Zmoniy,
teigia tik 12 proc. respondenty, 28, 4 proc. tam lyg ir pritaria. Nepaisant to, mieste yra kg veikti
kultdringam Zmogui: spektakliai, koncertai, kiti renginiai. Taip teigia 24,5 proc. respondenty,
36,9 proc. tam lyg ir pritaria.

Kaip PanevéZio miesto vieng i§ privalumy respondentai pasirenka teiginj, kad
Panevézys néra brangus miestas, jame verta pradéti savarankiSkg gyvenima. Taip teigia 14,4
proc. respondenty, dar 34,5 proc. abejodami pritaria tam. Tokio privalumo nemato tik 7,4 proc.
respondenty. Savo ateitj su Panevézio miestu noréty sieti tik 8,7 proc. tyrime dalyvavusiy
Zmoniu, lyg ir pritaria tam dar 14,4 proc., bet 24,9 proc. kategoriSkai sako ne, nes nenori savo
Seimos kurti Panevézyje, nemato Cia ir perspektyvaus darbo.

Nusivyles jaunimas ir darbo pasitla mieste, nes 15,3 proc. kategoriSkai nesutinka
su teiginiu, kad jaunam Zmogui Siame mieste lengva jsidarbinti, kad darbo rinka néra perpildyta,
jiems abejodami dar pritaria 28,4 proc. apklaustyjy. Ir tik 5,4 proc. respondenty jsitiking, kad
jaunam Zmogui lengva jsidarbinti Panevézyje. Tai potencialas, kuris galéty realizuoti save
Panevézio mieste, jeigu bity sudarytos tam salygos (zr. 6 lentele).

Ar gaunamos pajamos turi jtakos, vertinant savo miestg, galvojant apie jo
privalumus, savo ateitj, iliustruoja 7 lentelé.

7 lentelé
Gaunamy pajamy jtaka miesto vertinimui (procentais)

Gaunamos T . S
Miesto privalumai pajamos Neatsakeé T"I‘l(ra' _Lyg Nezino Lyq Ir T"‘T"“ %

(litais) e ir Ne Taip Taip
Panevéyje yra ki 100 6,4 18,6 20,7 18,6 27,1 8,6 100
pakankamai daug gery 101 — 200 3,5 20,2 21,9 14,9 27,2 12,3 100
mokykly, kolegija 201 - 500 1,8 257 18,6 16,8 26,5 10,6 100
universitétas. ’ 501 — 1000 6,6 13,2 18,4 19,7 28,9 13,2 100
< 1000 0,0 11,5 17,3 17,4 36,5 17,3 100
ki 100 7,9 25,0 22,9 24,9 15,0 4,3 100
Savo ateitj: namus, 101 - 200 3,56 27,2 21,9 28,1 12,3 7,0 100
Seima, darba jsivaizduoju 201 - 500 0,9 29,2 14,2 27,4 18,6 9,7 100
Panevézyje. 501 — 1000 5,3 18,4 17,1 34,2 11,8 13,2 100
<1000 5,8 25,0 15,4 28,8 11,5 13,5 100
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7 lentelés tesinys
Gaunamy pajamy jtaka miesto vertinimui (procentais)

SR Tikrai | Lyg Lygir | Tikrai
Miesto privalumai pajamos Neatsake N ir N Nezino Tai Tai %
(itais) e ir Ne aip aip
. _ Iki 100 7.9 15,0 236 37.8 12,1 36 | 100
"j::;)‘?l‘é?f: tf(')r(‘j'ﬁ j';i":am 101 — 200 3,5 14,0 35,1 22,8 22,8 1,8 | 100
Smogui cin longva s 201 - 500 1,8 20,4 34,5 30,1 9,7 35 | 100
darbinti. 501 — 1000 53 18,4 25,0 31,6 15,8 39 | 100
<1000 1.9 11,5 19,2 36,6 13,5 17,3 | 100
Panevesvs néra tok Iki 100 6,4 50 11,4 30,8 34,3 121 | 100
b?gﬁgﬁ?fskgizr?ﬁﬁijs 101 — 200 3,5 6,1 11,4 255 42,1 11,4 | 100
008! Panevesyje pradeti | 207 =500 1.8 10,6 9,7 32,8 29,2 159 | 100
gyventi apsimoka. 501 — 1000 5,3 10,5 6,6 21,0 42,1 145 | 100
<1000 0 5.8 19,2 28,8 30,8 154 | 100
Iki 100 6,4 23,6 22,1 22,2 20,0 57 | 100
Panevézyje policija dirba | 101 — 200 3,5 28,1 28,1 24,5 14,0 1,8 100
gerai, todél a$ jauciuosi | 207 — 500 0,9 345 37,2 11,5 10,6 53 | 100
saugus. 501 — 1000 6,6 26,3 22,4 21,1 19,7 39 | 100
<1000 1.9 13,5 25,0 28,8 13,5 17,3 | 100

Kad mieste yra pakankamai gery mokykly, kolegijy ir universitety nesutinka 19,2
proc. visy apklaustyjy. IS jy 18,6 proc. gaunanciy iki 100 Lt, 20,2 proc. gaunanciy nuo 101 iki
200 Lt ir 25,7 proc. gaunanciy nuo 201 iki 500 Lt. Didesnés pajamos leidZia kelti aukStesnius
reikalavimus mokymosi kokybei.

Kad Panevézyje pigiau gyventi ir jis néra toks ,brangus” kaip Vilnius, nesutinka 7,4
proc. visy apklaustyjy. IS jy 5,0 proc. gaunanciy iki 100 Lt, 6,1 proc. gaunanciy nuo 101 — 200, ir
10,6 proc. gaunanciy nuo 201 iki 500 Lt. Galima teigti, kad gaunantys didesnes pajamas
nevertina gyvenimo Panevézyje, kaip maziau iSlaidy reikalaujan¢iame mieste (Zr. 7 lentele).

Panevézio darbo rinkos galimybes, jsidarbinant jaunam Zmogui, panevézieciai
vertina gana skeptiSkai. Kad darbo rinka néra perpildyta mano, kaip jau buvo minéta, tik 5,4
proc. visy apklaustyjy. 13 jy 3,6 proc. gaunandiy iki 100 Lt, 1,8 proc. nuo 101 — 200 Lt, ir 3,5
proc. 201 — 500 Lt. Respondenty, gaunanciy per 1000 Lt, taip teigian€iy yra 17,3 proc. (zr. 7
lentele). Tai rySkiai skiriasi nuo bendrojo procento (5,4 proc.).

Savo ateitj Panevézyje isivaizduoja tik 8,7 proc. visy apklaustyju. 15 jy 4,3 proc.
gaunanciy iki 100 Lt, 7,0 proc. gaunanc€iy 100 — 200 Lt, 9,7 proc. gaunanéiy 201 — 500 Lt ir 13,2
proc. — daugiau nei 1000 Lt.

Pazymétina, kad jaunimo uzimtumo ir profesinés raiSkos apimtj galéjo iSkreipti
tyrime dalyvavusio jaunimo atsakymuy tikslumas, kuris, be abejo, susijes su psichologinio
(subjektyvaus) veiksnio jtakg (pasitikéjimo apklauséjais, oficialia statistika, valdzios
institucijomis ir pan.). Antra vertus, nezidrint ekonominiy sunkumu, turinéiy skaudzius socialinius
padarinius, galima teigti, jog dauguma Panevézio miesto jaunimo yra linkes savo ateitj sieti su
Panevéziu.

ISvados

1. Daugiausia Panevézio miesto jaunimg domina vadybos, ekonomikos bei
psichologijos mokslai, o nenoriai rinktysi fizika, chemijg ir Zemés tkio mokslus.

2. Tyrimu nustatyta, kad dauguma jauny Zmoniy sugeba derinti darbui/mokslui
skirtg laikg su poilsiu. Pagrindinés jaunimg dominancios veiklos yra bendravimas su draugais,
turizmas, verslas, prekyba. Tam turtiné padétis jtakos neturi.

3. Jaunimo pozZidryje | darbg vyraujantys teiginiai yra Sie: galécCiau dirbti tik tokj
darbg, kuris teikty malonumag; jei matysiu, kad su savo profesija susirasti darbo negaliu,
meginsiu persikvalifikuoti; net turédamas darbg stengsiuosi tobuléti. Nelegaliam darbui
uzsienyje, nusikalstamai veiklai pritaria tik labai maza dalis respondenty. Didzioji dalis jaunimo
optimistiSkai galvoja apie ateitj, nori dirbti savarankiskai, bati reikalingi kitiems ir siekti karjeros.
Tam jtakos turi baigtos mokyklos tipas ir prestizas mieste.

4. Jaunimas mano, kad pragyvenimas Panevézyje yra lengvesnis nei didZiuosiuose
Lietuvos miestuose, todél savo ateitj siety su Siuo miestu. Taciau galimybe |sitvirtinti darbo
rinkoje jauni Zmonés vertina skeptiSkai, nes geriausias darbo vietas yra uzéme vyresni Zmoneés,
jsidarbinant reikalingos paZintys.
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YOUTH OCCUPATION AND PROFESSIONAL EXPRESSION
OPPORTUNITIES IN PANEVEZYS

Youth occupation problem is very important economical and social problem.
Increasing occupation creates prerequisites for fast economy growth, so increasing
inhabitants’ income assures the stability of the country and welfare of citizens. Therefore
insufficient occupation of today’s youth causes social problems of tomorrow.

The survey was performed in order to ascertain the abilities of young people
living in Panevezys to adapt to changing environment. The objective of the survey was to
analyze opportunities for youth occupation and professional expression in Panevezys.

The article analyses forms of youth leisure time, attitude towards education,
interesting activity, work, possibilities for making career, town advantages and future
expectations and their dependence on income, financial status, health condition, family
influence and etc.

The survey showed whether young people think about future optimistically, want
to work independently and be necessary for others and make career.

The article provides the analysis of survey results and conclusions.

Key words: Youth, career, leisure time, professional expression, occupation.
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